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REVITALIZACAO DE
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'. O qu‘e..mgis precisamos é de um
genuino e verdadeiro avivamento que
sopre as cinzas e avive as brasas (...
Como fazer para que esse avivamento
venha?

O DESAFIO
MISSIONARIO:

A COLHEITA E
GRANDE, MAS OS
TRABALHADORES
SAO POUCOS

Essas palavras de Jesus, registradas
no Evangelho de Lucas, ecoam com
urgéncia ainda hoje.

CHAMADOS PARA
O NOSSO LOCAL DE
TRABALHO

B -

— . .. na Europa secularizada é muito
e - comum, no local de trabalho, ndao se
= compartilhar da fé e nem mencionar

o fato de pertencer a uma igreja.

VERDADES E

MITOS SOBRE A
MULTIPLICACAO DE
PEQUENOS GRUPOS

Quanto mais conseguirmos
entender os mitos e armadilhas da
multiplicacao, mais bem-sucedidos

seremos em evitar seus perigos.

CONVENGAO DAS IGREJAS
BATISTAS INDEPENDENTES
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EDITORIAL @

“CONHECA A NOSSA COZINHA!"

m uma casa comum, com quar-
to(s), sala, cozinha, banhei-
ro etc., todos os comodos sdo
importantes e cumprem suas

funcdes. O quarto, por exemplo, € o es-

pago para dormir e descansar; a sala, para
receber visitas; e assim por diante. Mas,
entre eles, um tem uma fungdo especial:

a cozinha. Afinal, € nela que se prepara o

alimento e se fazem as refei¢oes que tra-

zem prazer e energia para a vida e para as
atividades do dia a dia.

Hoje, com a correria do cotidiano,
as inlmeras atribui¢des e os infindaveis
compromissos, em muitas casas as refei-
¢Oes acabam sendo feitas em restaurantes
— alguns pela acessibilidade, outros pelo
ambiente, e outros ainda pela qualidade
da comida. Contudo, ¢ provavel que pou-
cos se preocupem com detalhes como a
forma de preparo, a validade dos alimen-
tos, a capacitagdo dos profissionais e, es-
pecialmente, as condigdes de higiene.

Agora, pensando na igreja como um
lugar que recebe pessoas, que tem os seus
“comodos” e a sua “cozinha” — onde se
prepara o alimento, a saber, a ministragao
da Palavra de Deus —, precisamos refle-
tir: qual tem sido a qualidade das nossas
“cozinhas™?

O alimento (a Palavra de Deus) jamais
perdera a validade, mas e quanto aqueles
que a preparam? Estdo capacitados a pre-
parar um bom alimento? Sabem montar
um prato equilibrado, com todos os nu-
trientes necessarios para uma boa dieta
espiritual? E quanto a higiene? Sera que
tém feito isso em um ambiente limpo,
isto €, em santidade, em busca sincera de
Deus, sem viver em pecados, ou apenas
de qualquer maneira?

Em tempos em que as motivagdes para
buscar uma igreja para pertencer € con-
gregar sao as mais diversas — variando
do conforto as conveniéncias—, e em que
a estética muitas vezes ¢ mais valorizada
que a ética, por que ndo dar atengdo a “co-
zinha”? Nao apenas ao que ¢ oferecido,
mas também ao local e a forma como os
“alimentos” espirituais sao preparados?

Seguindo as demandas humanas deste
mundo, igrejas correm o risco de escolher
“cozinheiros” que, embora conhecidos e
famosos, ndo passariam em uma verda-
deira “inspegdo sanitaria” espiritual, por
ndo levarem sua vida com Deus com a
devida seriedade.

Assim, o alerta vale tanto para a lide-
ranca da igreja — ao escolher quem mi-
nistra a Palavra— quanto para os cristaos

FALA, LEITOR!

Envie a sua opinido para redator@ebi.org.br

em geral, que buscam uma comunidade
de fé. Que o critério ndo seja apenas o
que agrada aos olhos ou aos ouvidos, mas
aquilo que edifica o espirito.

Nunca é demais lembrar que nada se
compara a boa comida caseira: feita com
qualidade, seguranga no preparo € amor por
quem sabe o que faz e deseja 0 nosso bem.

No passado, alguns estabelecimentos
ostentavam a frase: “Venha conhecer a
nossa cozinha!”, em uma demonstragdo
de seguranga ¢ transparéncia quanto ao
que ofereciam. Assim também, cada igre-
ja e cada lider devem viver de maneira
que possam abrir suas “cozinhas” — suas
vidas com Deus — sem medo de serem
conhecidos.

E que os crentes valorizem cada vez
mais a igreja local, onde a Palavra ¢ pre-
parada com fidelidade, pureza e amor ge-
nuino, alimentando vocé e sua familia.

Conheca a nossa “cozinha”, onde vocé
pode receber o verdadeiro alimento da
Palavra!

“Procure apresentar-se a Deus apro-
vado, como obreiro que ndo tem do que
se envergonhar, que maneja corretamente
a palavra da verdade” (2 Timoéteo 2.15).

Heber de Oliveira

é Jornalista, bacharel em Teologia
e Publicitario. Possui MBA em
Book Publishing e € autor do livro
Ser Humano

redator@ebi.org.br
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@ PALAVRA DO PRESIDENTE

REVITALIZACAO DE IGREJAS

evitalizar significa dar nova
vida, vigor ou energia a algo
ou alguém. Alguns sindni-
mos de revitalizar: revigo-
rar, reviver, revivescer e revivificar.

Percebemos que nossa denominagéo
precisa muito trabalhar a revitalizagdo
de igrejas, pois ao invés de avangar es-
tamos retrocedendo e perdendo terre-
no. Nao basta termos uma historia para
mantermos igrejas ativas e relevantes.
Se olharmos para a Europa vamos en-
contrar muitas igrejas histdricas cujos
prédios viraram academias, cafés, bi-
bliotecas, etc. Portanto, ter uma his-
toria bonita, uma boa teologia e bons
principios ndo € suficiente.

O que ¢ preciso entdo? O que mais
precisamos ¢ de um genuino e verda-
deiro avivamento que sopre as cinzas
e avive as brasas. Perceba que na pa-
lavra “revitalizar” nos encontramos a
defini¢do de dar nova vida ou energia,
revivificar, ou seja, nada pode substi-
tuir um verdadeiro avivamento.

Como fazer para que esse aviva-
mento venha? Nada substitui a formu-
la biblica apresentada em 2 Crdnicas

7.14: “entdo, se meu povo, que se
chama pelo meu nome, humilhar-se e
orar, buscar minha presenga e afas-
tar-se de seus maus caminhos, eu os
ouvirei dos céus, perdoarei seus peca-
dos e restaurarei sua terra” (NVT).

Outra coisa que precisamos € termos
e sermos pastores com um coragdo hu-
milde, pois somente pastores com co-
ragdes humildes reconhecem que ndo
estdo alcangando €xito e que precisam
de ajuda. Pastores com um coracao hu-
milde ndo ficam “morrendo e matan-
do” a igreja que servem, mas buscam
aprender, a se reinventar, sem perder a
esséncia e sem vender a alma para ob-
ter o sucesso. Aceitam e buscam ajuda
para sair da estagnacdo e avancar.

E, finalmente, precisamos de que
as igrejas que estdo experimentando
um mover diferente ndo se consi-
derem melhor do que as outras, mas
que abracem as igrejas que precisam
de revitalizagdo, enviando equipes de
evangelismo, mestres para treinar e
ensinar, musicos para cooperar, ¢ até
liberar membros para servirem aquela
comunidade.
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Ouvi a histéria, veridica, de um
pastor que pastoreava uma igreja di-
namica em sua cidade e resolveu aju-
dar a revitalizar outra igreja na mesma
cidade. Entdo, desafiou membros da
sua comunidade a irem para essa igre-
ja para ajuda-los. Serd que teriamos
coragem de fazer isso? De desafiar 10,
15, 20 membros de nossa comunida-
de para irem servir e ser canal de vida
para uma igreja que precisa de ser re-
vitalizada?

Precisamos ser igrejas vivas e rele-
vantes no lugar em que estamos plan-
tados! Que o Senhor envie sobre nds
0 seu avivamento. “Aviva a tua obra,
0 Senhor, no decorrer dos anos, e, no
decurso dos anos, faze-a conhecida”
(Habacuque 3.2b — ARA).

Um abraco a toda familia Batista
Independente!

Pr. Eliéser Corréa de Souza
Presidente da CIBI

AR By



EDITAL DE CONVOCACAO

O presidente da Convencgao das Igrejas Batistas Independentes de Sergipe e Alagoas — CIBISA, no uso de suas atribui¢des, convoca as igrejas
filiadas a Convencao, representadas pelos seus pastores e delegados, a comparecerem a Assembleia Geral Extraordinaria que acontecera no dia
20 de setembro de 2025, com inicio as 9h, no templo da Igreja Batista Shekinah, localizada na rua Ten. José Ferreira de Souza, 17 - Poco — CEP:
57025-820, na cidade de Maceid (AL) para tratar da seguinte pauta:

1. Prestacéo de contas da diretoria referente ao periodo de 01/08/2023 a 31/07/2025;

2. Relatdrio do presidente;

3. Relatdrios dos lideres de departamentos;

4. Eleicdo da diretoria para o biénio 2025/2027.

Exigéncia para a participagdo na Assembleia:

1. Quantidade de delegados por igrejas organizadas (com CNPJ): 10 (dez) - (Art. 14 § 1° - Estatuto).

2. Sera obrigatdria a inscricdo dos delegados e o pagamento da taxa de inscricao de R$ 35,00.

3. Divulgado no grupo de WhatsApp da CIBISA o LINK do Google Formulario para inscricdo e os dados bancarios para o pagamento das
taxas.

Maceid, AL, 11 de margo de 2025.

Pr. André Cunha Magalhdes
Presidente da CIBISA

RELATORIO FINANCEIRO DA CIBI

Informamos que o relatdrio financeiro referente ao més de margo, que seria publicado nessa edicao, foi antecipado e
publicado na edig¢@o anterior, de abril.
A partir da proxima edigdo as publica¢des dos relatorios retornam a sua normalidade.
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@ SM - SECRETARIA DE MISSOES

O DESAFIO MISSIONARIO: A COLHEITA
E GRANDE, MAS OS TRABALHADORES
SAO POUCOS

m Lucas 10, diante dos desa-

fios de que o mundo conheca

o Evangelho de Jesus Cristo,

0 Mestre faz um pedido muito
interessante: “A colheita é grande, mas os
trabalhadores sdo poucos. Portanto, pe-
¢cam ao Senhor da colheita que envie tra-
balhadores para o seu campo” (Lc 10.2).
E interessante, pois Jesus ndo diz que

o principal desafio missionario € o sus-
tento financeiro, e sabemos que este é
um grande desafio, mas o maior desafio

¢ de fato, os trabalhadores.

Essas palavras de Jesus, registradas
no Evangelho de Lucas, ecoam com
urgéncia ainda hoje. Elas nos lembram
de um desafio que permanece atual e
crucial para a Igreja: a necessidade de
obreiros dispostos a se dedicarem a obra
missiondria. A colheita € vasta, mas os
trabalhadores s@o poucos. Esse cendrio
ndo era diferente nos tempos biblicos e,
infelizmente, ainda é uma realidade em
nossos dias.
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O Desafio Missiondario na Biblia

A Biblia esta repleta de exemplos de
homens e mulheres que atenderam ao
chamado missionario de Deus. Abrado
deixou sua terra e sua parentela para
seguir a direcdo divina (Gn 12.1-4).
Moisés foi enviado ao Egito para liber-
tar o povo de Israel (Ex 3.10). Jonas,
ainda que relutante, foi chamado para
pregar em Ninive (Jn 1.1,2). No Novo
Testamento, vemos o apoéstolo Paulo,
que dedicou sua vida a propagagdo do



Evangelho, enfrentando perseguicoes,
prisdes e até naufragios para cumprir
sua missdo (2Co 11.23-28).

No entanto, mesmo naquela época,
havia uma escassez de obreiros. Em
Lucas 10, Jesus enviou setenta e dois
discipulos, mas reconheceu que a ne-
cessidade era muito maior. Hoje, essa
realidade se repete. Segundo alguns
dados, mais de 7.000 grupos étnicos
no mundo ainda nio foram alcangados
pelo Evangelho. Sao bilhdes de pessoas
que nunca ouviram falar de Jesus. A co-
lheita ¢, de fato, grande.

A Escassez de Obreiros Hoje

Apesar dos avangos tecnologicos e
da globalizagdo, que facilitam a comu-
nicagdo e o acesso a lugares remotos,
a falta de missiondrios é um problema
critico. H4 uma grande dificuldade para
encontrar pessoas dispostas a deixar
suas zonas de conforto e se dedicar a
obra missiondria. As razdes sdo varia-
das: medo, inseguranga, falta de apoio
financeiro e espiritual, ou até mesmo a
falta de clareza sobre o chamado mis-
siondrio.

Além disso, ha uma tendéncia de
centralizacdo do Evangelho em dareas
ja alcangadas, enquanto regides como
o Norte da Africa, o Oriente Médio e
partes da Asia continuam carentes de
obreiros. A questdo ¢ que menos de
10% dos missionarios estdo trabalhando
entre os povos nao alcangados. Esse de-
sequilibrio revela a urgéncia de orarmos
e agirmos.

A Necessidade de Oracao

Jesus ndo apenas destacou a fal-
ta de obreiros, mas também nos deu a
solucdo: “Pecam ao Senhor da colhei-
ta que envie trabalhadores para o seu
campo” (Lc 10.2). A oragdo é o pri-
meiro passo para mudar essa realidade.
Precisamos clamar a Deus para que Ele

levante homens e mulheres dispostos a
se doar por completo a sua obra.

A historia nos mostra que a oragdo
move o cora¢do de Deus. Em Atos 13,
a igreja em Antioquia orou e jejuou, € 0
Espirito Santo enviou Barnabé e Saulo
para a obra missiondria (At 13.2,3). Da
mesma forma, nossas oragdes podem
ser o instrumento que Deus usa para
chamar e enviar mais obreiros.

Identificando e Preparando os
Vocacionados

Além de orar, a Igreja tem o papel
crucial de identificar e preparar aqueles
que sdo chamados para a missao. Muitas
vezes, Deus ja estd falando ao coragdo
de jovens e adultos, mas eles precisam
de discernimento e encorajamento para
responder ao chamado.

As igrejas locais devem estar aten-
tas aos sinais de vocagdo missionaria.
Talvez seja um jovem que demonstra
paixdo pela evangeliza¢do, ou alguém
que se interessa por culturas diferentes.
Esses sinais ndo devem ser ignorados.
Pelo contrario, devem ser cultivados e
direcionados.

Uma vez identificados, os vocaciona-
dos precisam de preparo. O envio para
semindrios e instituicdes teologicas é
essencial para que eles sejam equipados
com o conhecimento biblico, teolégico
e missiologico necessario. A formagdo
académica, aliada ao discipulado préati-
co, é fundamental para que os missiona-
rios estejam preparados para enfrentar
os desafios do campo.

O Papel da Igreja no Apoio
Missionario

Enviar missionarios ndo ¢ apenas
uma responsabilidade individual, mas
coletiva. A Igreja, como corpo de Cristo,
deve estar disposta a apoiar financeira,
emocional e espiritualmente aqueles que
sd30 chamados. Em Filipenses 4.15,16,

vemos como a igreja em Filipos apoiou
Paulo em sua missao, suprindo suas ne-
cessidades e sendo sua parceira na obra
do Evangelho.

Hoje, esse apoio pode se dar de di-
versas formas: ofertas missionarias,
programas de adocdo de missionarios,
orag¢do constante ¢ até visitas ao cam-
po para encorajar os obreiros. Quando
a Igreja se envolve de maneira integral,
os missionarios se sentem fortalecidos
e capacitados para cumprir sua missao.

Conclusao: Um Chamado a Acdo

O desafio missionério € grande, mas
ndo ¢ intransponivel. A colheita esta
pronta, ¢ Deus continua chamando tra-
balhadores para o seu campo. Cabe a
nés, como Igreja, orar, identificar, pre-
parar e enviar aqueles que Ele tem cha-
mado.

Que as palavras de Jesus em Lucas
10.2 ressoem em nossos coragdes e
nos inspirem a agir. Que nossas igre-
jas sejam comunidades que ndo apenas
reconhecem a necessidade missiona-
ria, mas que se mobilizam para suprir
essa necessidade. Que sejamos instru-
mentos nas maos de Deus para levar o
Evangelho até os confins da terra.

Afinal, como nos lembra o apdstolo
Paulo: “Como, pois, invocardo aquele
em quem ndo creram? E como crerdo
naquele de quem ndo ouviram falar? E
como ouvirdo, se ndo houver quem pre-
gue?” (Rm 10.14). A colheita espera.
Que Deus nos ajude a ser fiéis ao seu
chamado.

Pr. Cleo Harison Bloch
Secretario de Missbes da CIBI
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@ FERMATA

O MAIOR PRESENTE

onta a histéria que havia uma

joalheria em algum lugar de

uma cidade grande. O proprie-

tario da loja estava atras do seu
balcao observando as pessoas que passa-
vam em frente a sua vitrine. Era um dia
normal, como qualquer outro. Mas naquele
dia uma garotinha se aproximou da loja e
ficou com o narizinho encostado na vitri-
ne. Seus olhos brilharam quando ela viu
um certo objeto. Por fim, ela entrou na loja
e pediu para ver um colar com uma pedra
turquesa azul.

— “E para minha irmé. Vocé pode fazer
um pacote bonito?”’, disse a menina.

O lojista olhou para a menina com des-
confianga e perguntou-lhe:

— “Quanto dinheiro vocé tem?”’

Sem hesitar, ela tirou uma bolsa da saia
e despejou algumas moedas e notas meno-
res no balcdo.

— “Isso é suficiente? Veja, eu quero dar
este colar azul para minha irma porque ele
combina com a cor dos seus olhos. Desde
que nossa mae morreu, ela cuida de nés e
ndo tem tempo para si mesma. E o aniver-
sario dela e eu queria dar a ela algo que a
deixasse feliz”.

O homem na loja olhou para a menina,
pegou o colar, colocou-o numa caixa, em-
brulhou-o num papel bonito e colocou uma
linda fita com um lago no pacote.

— “Aqui, dé para sua irma”.

A menina saiu da loja feliz, pulando e
saltitando.

Um pouco mais tarde, naquele mesmo

dia, uma jovem de olhos azuis entrou na
loja. Ela colocou o pacote em cima do bal-
cao e perguntou.

— “Esse colar foi comprado aqui?”

— “Sim, foi”, respondeu o homem.

— “Quanto custou?”

— “O prego ¢ um acordo particular
entre vendedor e comprador”, disse o ho-
mem.

— “Mas deve ter sido muito caro e eu
sei que minha irmazinha s6 tinha algumas
poucas moedas”.

O homem pegou o pacote, ajeitou no-
vamente o embrulho e o devolveu ajovem.

— “Ela pagou o prego mais alto pos-
sivel pelo colar. Ela deu tudo o que tinha.

A historia lembra, ¢ muito, o relato no
Evangelho de Lucas no qual uma mulher
pobre contribuiu com duas moedas de co-
bre no templo em Jerusalém. Jesus estava
por laobservando os que ofertavam e por ali
passavam muitas pessoas ricas que davam
muito dinheiro. No Sermdo da Montanha,
Jesus ensinou que ndo se deve deixar que
uma trombeta soe diante daquele que esta
dando um presente. Infelizmente, muitas
vezes valorizamos o tico, aquele que pode
dar muito (e o faz), oferecendo a este honra
e reconhecimento.

Mas Jesus se concentrou na viiiva po-
bre. Ele viu o que ela fez e viu o que ela
deu. Logo ele chamou seus discipulos por-
que tinha algo importante para lhes dizer.
Disse Jesus: “Afirmo-lhes que esta viuva
pobre colocou mais do que todos os outros.
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Todos esses deram do que lhes sobrava;
mas ela, da sua pobreza, deu tudo o que
possuia para viver” (Lc 21.3,4). Essa mu-
lher fez um verdadeiro sacrificio. Ela deu
tudo o que tinha. O texto, na verdade, diz
que ela ofereceu toda a sua vida. Era tudo o
que ela tinha, tudo o que precisava para sua
sobrevivéncia.

Talvez a verdadeira riqueza esteja es-
perando por todos nds. No entanto, nos
s6 aprenderemos isso quando entregar-
mos nossas vidas ao Senhor, totalmente.
Quando deixarmos para o Senhor nossas
finangas, nossas coisas, nossas contas ban-
carios e agdes. Quando colocarmos tudo
em suas maos, receberemos dEle o que
precisamos. Conhego muitos exemplos de
pessoas que sO conseguiram colocar suas
finangas em ordem quando aprenderam a
dar pelo menos o dizimo...

Esta fermata tem duas historias. A me-
nina que deu o colar para sua irma e a vid-
va que ofertou as duas moedas de cobre. A
fermata ndo tem uma conclusdo definitiva
pois quer apenas que vocg reflita. Pergunte-
se quem € voceé neste texto. Qual das perso-
nagens representa melhor a sua vida e sua
atitude? Qual é a melhor oferta ou qual é
o melhor presente que vocé pode dar? E o
que vocg esta ofertando hoje?

Pr. Leif Ekstrom

Pastor da Igreja
Lekebergskyrkan na Suécia
lae@telia.com




@ WWW.SMCIBI.ORG 0 SM-SECRETARIADEMISSOES SMISSOESCIBI

CAMPANT

Edicao 1088 - Maio/2025 - Luz nas Trevas 9



@ INTERACT

e =

CHAMADOS PARA O NOSSO LOCAL DE TRABALHO

‘ ‘ 0SSO ser um missio-
nariozinho e falar de

Cristo aos companhei-

rinhos. Posso trabalhar

em minha terra, assim diz o Senhor.”

Este era um cantico que eu cantava
quando era crianga e que eu aprendi na
escola dominical na Igreja Filadelfia
do Bonfim em Campinas (SP). O que
o cantico diz ¢ que eu devo viver uma
vida missional no meu dia a dia para po-
der ganhar os meus colegas para Cristo
e que isto também faz parte da missdo.

Essa musica faz tempo que eu can-
tava. Parece que o desafio de viver uma
vida missional onde se estd represen-
ta um desafio ainda hoje. Este foi um
dos temas do encontro de Lausanne em
Seul, em setembro de 2024. Mais de um
quarto dos participantes do encontro vi-
nham de areas de trabalho para mostrar
a importancia do tema.

A fala era a seguinte: de acordo com
a estatistica, somente 1% dos cristdos
evangélicos hoje sdo assalariados por
igreja ou denominagdes. Este 1% ja-
mais poderia ganhar o mundo e levar
o Evangelho até os confins da terra. Os
outros 99% precisam entender que, para

que o Evangelho possa chegar a todo o
mundo, ndo € o pastor ou missionario
que vai solucionar tudo, mas, sim, aque-
les outros 99%, que no dia a dia estdo
inseridos num local de trabalho, num
contexto onde sdo reconhecidos e tem o
direito de estar, sendo missionarios vo-
luntarios no seu espago de trabalho.

Talvez o assunto ndo seja tdo rele-
vante na América Latina, mas na Europa
secularizada ¢ muito comum, no local
de trabalho, ndo se compartilhar da fé
e nem mencionar o fato de pertencer a
uma igreja. Por um lado, sente-se muita
timidez ao falar do assunto e, por ou-
tro, ndo se quer obrigar nenhuma fé a
ninguém como parte do individualismo,
que ¢ muito presente na cultura. Com
o crescente secularismo na América
Latina, o risco aumenta de que seja as-
sim também. Precisamos estar alertas
quanto a isto.

No encontro de Seul, estavamos di-
vididos em mesas. Na minha, havia
um irmao de Hong Kong que mora no
Canadé. Ele trabalha com empreende-
dorismo social e vé o seu trabalho como
sendo o seu chamado. Com o trabalho
que faz, ele melhora a situagdo social
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das pessoas, mas também tem uma
plataforma para poder compartilhar o
Evangelho.

Sim, sempre tem alguns que estdo
super engajados em compartilhar a fé
no seu cotidiano, e isto ¢ bom. Mas
como podemos conscientizar cada cris-
tao que esse ¢ o papel deles e que Deus
chama para isto como um chamado sin-
gular? Imagine se os 25% de evanggli-
cos no Brasil se tornassem uma forga
missiondria no pais? Seria algo inédito,
que mudaria totalmente o quadro ruim
em que se encontra o pais. Isso transfor-
maria a situacdo social, a politica e as
igrejas do Brasil. Sera que precisamos
de uma campanha assim entre nos para
que realmente entendamos que somos
chamados todos os dias para vivermos
uma vida missional, independentemen-
te de onde nos encontramos?

Anna Maria Jonsson
Diretora da Interact

para a América Latina
Anna-Maria.Jonsson@efk.se
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IGREJA BATISTA UNIDADE CRISTA EM CAMPINAS (SP)
CELEBRA 26 ANOS FIRMADA EM CRISTO

Heraldo Costa - correspondente

os dias 23 ¢ 24 de novem-

bro de 2024, a Igreja Batista

Unidade Cristd em Campinas

(SP) celebrou o seu 26° ani-
versario sob a lideranga do pastor Antonio
Valdevino Gongalves.

Para a gloria do Senhor, ao longo desses
anos sdo muitas historias para contar, mo-
mentos para relembrar e motivos para agra-
decer. Celebra-se, neste tempo, a vida, a
jornada que foi construida, as béngaos rece-
bidas, os desafios superados e os milagres
vivenciados. S3o muitas vidas transforma-
das por Jesus, vivendo a comunhdo entre ir-
maos. Sao tantos os louvores entoados que
trouxeram refrigério a alma. Sdo diversas
as Palavras desafiadoras ministradas, além
do ombro amigo que se fez presente.

A fé foi marcante e fez a igreja acreditar
no impossivel e chegar até aqui.

Estiveram presentes para essa comemo-
rac#o pastores e lideres de louvor, trazendo
palavras e ministracdo de adoragdo. A igre-
ja foi edificada e impactada de uma forma
inesquecivel.

As ministragdes traziam a reflexdo de
como deve ser uma igreja firmada em Cristo.

Para o pastor Mauro Freitas (Igreja Boas
Novas), “uma igreja firmada em Cristo
deve se dispor para a evangelizacao”. Para
o pastor Léo (IBF Bonfim — Campinas),
“uma igreja firmada em Cristo ndo pode
ficar paralisada no tempo”. E para o pastor

Jairo (IBF Campo Grande — Campinas),
“uma igreja firmada em Cristo deve ser
uma coluna de apoio aos mais fracos na
f&”. As mensagens e pregacoes trouxeram
motivacao e animo para a igreja se posicio-
nar cada vez mais diante dos desafios.

A igreja agradece a todos que participa-
ram desta celebragdo, em especial aos que-
ridos pastores Mauro Freitas, Jairo, Léo,
Itamar, Julio e o bispo Candido, além das
equipes de louvor que se fizeram presen-
tes. Sobretudo, agradece a Deus pela vida
de cada irmdo e ao pastor Valdevino pelo
empenho e dedicagao.

Gloria a Deus!

IGREJA BATISTA EBENEZER DO VILLAGE (AL) REALIZA BATISMO

Fernanda Tendrio - correspondente

o dia 8 de dezembro de

2024 a lIgreja Batista

Ebenézer do Village, em

Alagoas, realizou o batis-
mo de 10 pessoas.

O missionario Emmanuel Felipe,
atual responsavel pela igreja, sob a li-
deranga do pastor André Vicente, com-
partilhou: “O Senhor estd se movendo
em nosso meio e nos impulsionando a
produzir novos frutos. Continuem oran-
do por essa igreja”.

Momento da entrega dos certificados.
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A MULTIPLICACAO QUE NOS ENSINA
O CAMINHO PARA ATUACAO NAS

COMUNIDADES

m Marcos 6.36-44 vemos o se-
guinte cendrio: o fim de um dia
e um local deserto, uma grande
multiddo faminta, os discipu-
los preocupados com a multiddo, cinco
paes, dois peixinhos e Jesus — o princi-
pal. Como esse cendrio pode nos ensinar
a atuar com as comunidades? Veremos
alguns ensinamentos.
Primeiro Jesus desafia os discipulos
a resolver o problema que a multiddo
enfrentava naquele momento: a fome.
Os discipulos o questionam sobre como
poderiam alimentar aquela grande multi-
dao — talvez o desafio de solucionar essa
demanda os fizeram esquecer que o po-
der ndo estava neles, mas em Jesus, e que
precisariam da intervengdo divina para
prover a alimentacao para a multidao.
Vejamos o texto: “Manda embora o
POVO para que possa ir aos campos e po-
voados vizinhos comprar algo para co-
mer. Ele, porém, respondeu: ‘Deem-lhes
vocés algo para comer’. Eles lhe disse-
ram: ‘Isto exigiria duzentos dendrios!
Devemos gastar tanto dinheiro em pdo e
dar-lhes de comer?’”.
Temos as Organizagdes da Sociedade
Civil (OSCs), entidades e projetos sociais
sem fins lucrativos sendo importantes

aliadas do Poder Publico no desenvolvi-
mento e implementagdo de politicas pu-
blicas que atendam as demandas sociais
e promovam transformacao na sociedade.

No contexto da FEPAS, temos 32
Projetos Federados sendo diferencial no
cendrio das comunidades aonde atuam.
Acreditamos que, enquanto denomina-
¢do, contamos com muitos outros proje-
tos que sdo resposta a diversas demandas
sociais, capazes de serem transformadas
pelo poder da agdo do Evangelho de
Cristo.

Ao desenvolver esse papel de ser
portador do Evangelho e transformacéo
social, missiondrios, pastores, coorde-
nadores e educadores das OSCs, podem
fazer, no seu cotidiano, 0 mesmo ques-
tionamento que os discipulos fizeram:
como daremos respostas as inumeras de-
mandas e necessidades da multiddo com
recursos escassos?

Jesus nos ensina, nesse texto, a utili-
Zar 0s NOssos proprios recursos: humanos
(méo de obra), financeiros (parcerias) e
dependéncia de Deus (espiritual). Os re-
cursos estdo disponiveis e acessiveis no
meio da comunidade para saciar a fome
da multidao, seja fisica ou espiritual.
Basta olhar com atencdo e despertar na
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comunidade valores de pertencimento e
empoderamento para que elas sejam pro-
tagonistas das mudangas que necessitam.

Em segundo lugar, esse cenario bi-
blico nos ensina que é necessario plane-
jamento, organizacdo, delegar funcdes
e estruturar os projetos sociais dentro
do que se tem disponivel. Foi preciso
contar os “cinco paes e dois peixinhos”
para descobrir os recursos disponiveis.
Vejamos o texto:

Entao Jesus ordenou que fizessem
todo o povo assentar-se em grupos na
grama verde. Assim, eles se assenta-
ram em grupos de cem e de cinquen-
ta. Tomando os cinco pdes e os dois
peixes e, olhando para o céu, deu gra-
¢as e partiu os pdes. Em seguida, entre-
gou-os aos seus discipulos para que os
servissem ao povo. E também dividiu os
dois peixes entre todos eles.

Jesus orientou que se assentassem
(planejamento) em grupos de cinquenta
e de cem, promovendo divisao de grupos
visando o atendimento (organizagio).
Em seguida entregou os paes e os peixes
aos discipulos para que eles os distribuis-
sem (delegou fungodes — deixou legado).

Fazendo uma aplicagdo para o coti-

7

diano dos projetos sociais, ¢ necessa-



rio que se pense, dentro da realidade de
cada comunidade e das demandas que
se apresentam no dia a dia do trabalho,
em como dividir os grupos de trabalho
e as tarefas; como delegar as funcdes
para que outros também possam servir
e ser instrumentos na Missdo do Reino
planejando agdes intencionais para que
a multiplicagdo de recursos humanos e
materiais sejam alcangados e as comuni-
dades sejam transformadas, pois, aonde
Jesus chega ha transformagdo, ha multi-
plicacdo e abundancia.

Por ultimo, aprendemos que as igre-
jas, comunidades e projetos sociais
podem vivenciar, em sua realidade, a sa-
tisfagdo de atuar em prol do Reino em
seus espacos e experimentar o cuidado, a
provisao ¢ a fartura se seguirem as orien-
tacdes de Jesus expressas nesse texto. O
cenario ndo era favoravel, mas Jesus es-
tava presente e conhecia a fome e a ne-
cessidade da multiddo. Assim, Jesus esta
presente nos projetos sociais, nas igrejas
e comunidades e continua saciando a

fome fisica e espiritual das pessoas.

Existem, no mundo, diversos traba-
lhos e institui¢cdes socias que atuam para
minimizar a fome e a desigualdade, po-
rém, somente as instituicdes que atuam a
luz da Palavra de Deus e tem Jesus como
ancora na sua atuagio promovem comu-
nidades transformadas, remidas, justifi-
cadas pelo Sangue do Cordeiro, capazes
de promover a Justica do Reino e a sua
Verdade (“Todos comeram e ficaram sa-
tisfeitos, e os discipulos recolheram doze
cestos cheios de pedagos de pdo e de
peixe. Os que comeram foram cinco mil
homens”). Nossa parte ¢ estar atento as
orientacdes de Jesus. A multiplicacdo e o
milagre que precisamos na comunidade,
somente Jesus pode fazer.

Desse modo, o cenario biblico nos
ensina a observar as necessidades e po-
tencialidades das pessoas, planejar as
acoes e depender da agdo divina (“sem
mim nada podeis fazer”), além de de-
legar fungdes — € preciso deixar legado
nos projetos socias, comunidades e igre-

jas, formando discipulos que possam
contribuir na continuidade da expansio
do Reino, bem como nas atividades e de-
mandas diarias.

Assim, aprendemos que Jesus nao
alimentou a multiddo sozinho, Ele fez a
multiplicacdo, mas contou com os disci-
pulos para cuidar, alimentar a multidao
e recolher o que sobrou (administrar os
recursos). Se necessitar da multiplicagao
em sua instituicdo, revisite esse cenario e
0 que precisa ser feito para que possam
vivenciar a multiplicagdo. Confie que
o Senhor usa homens e mulheres para
que comunidades sejam transformadas.
Muitas vidas sdo recursos que podem
ser instrumentos nas maos de Deus para
transformac@o da sociedade e protecao
de criangas e adolescentes.

Angélica Camargo
Coordenadora de
Projetos da FEPAS

Edicd0 1088 - Maio/2025 - Luz nas Trevas 13



NO CAMINHO DA SANTIFICACAO

“Amados, visto que temos essas promessas, purifiquemo-nos de tudo o que contamina o corpo e o
espirito, aperfeicoando a santidade no temor de Deus.” (2 Corintios 7.1)

ivemos dias desafiadores

na jornada cristd. Com o

aumento dos supostos men-

sageiros, “pregadores” das
redes sociais, nos deparamos com uma
enxurrada de mensagens distorcidas
que nada mais sdo do que palavras mo-
tivacionais que ddo ao publico aquilo
que buscam, mas ndo conseguem trazer
o que de fato Deus deseja na vida do seu
povo.

Ser santo significa ser separado; é
quando decido me aproximar de Deus
e sua Palavra me afastando da prética
constante do pecado.

A santificagdo é um processo, que
envolve algumas decisdes e posiciona-
mentos que o cristdo precisa tomar du-
rante sua jornada de vida na presenca de
Deus.

Alguns perigos podem ser observa-
dos, sendo o mais atual € nocivo ao co-
racdo do crente, o relativismo.

No relativismo os valores morais

nao apresentam validade universal e
absoluta, diversificando-se ao sabor de
circunstancias histéricas, politicas e
culturais.

No contexto do texto biblico supra-
citado, o apdstolo Paulo faz uma pau-
sa entre o capitulo 6.13 até o capitulo
7.2; entre estes versiculos, ele nos traz
uma mensagem de alerta extremamente
relevante e atual, que tem a ver com o
perigo do relativismo. Uma vez que ele
faz comparagdes entre as realidades do
crente e as do mundo, podemos obser-
var que estas ndo podem se misturar e
que, diante disso, precisamos nos posi-
cionar de acordo com o que a Palavra de
Deus nos ensina.

Existem perigos reais a nossa volta,
0 nosso adversario sempre esta buscan-
do situagdes a fim de aprisionar o nosso
corpo e a nossa mente, desviando nosso
olhar de Jesus Cristo e nos oferecendo
satisfacdes e situagdes passageiras, que
nunca se comparardo aquilo que o nosso
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Deus nos prometeu e um dia fara!

O relativismo tenta atuar na relati-
vizacdo da vida cristd e do pecado, em
relagdo a perseveranca, a disciplina e
obediéncia.

Podemos viver de qualquer maneira?
Nosso testemunho de vida ndo impor-
ta de verdade? Nao ¢ incomum nos de-
pararmos com a triste realidade de um
crente viver como mundano durante a
semana e vestir uma capa de crente aos
domingos, o que retrata a decadéncia
espiritual que alguns cristaos tém vivi-
do nos ultimos tempos.

Muitas supostas “igrejas” estdo lo-
tadas, pregando um evangelho “light”,
que relativiza o pecado, etc. Nestes lo-
cais, 0 que menos se ouve ¢ acerca da
necessidade de o crente viver em san-
tidade, se abster daquilo que o mundo
oferece.

A Palavra de Deus nos dé a resposta
correta: “Ndo se ponham em jugo desi-
gual com descrentes. Pois o que tém em



comum a justica e a maldade? Ou que
comunhdo pode ter a luz com as trevas?
Que harmonia entre Cristo e Belial?
Que ha de comum entre o crente e o
descrente?” (2Co 6.14,15).

Sera que devemos realmente guardar
0 nosso coracao? Jesus nao ama a to-
dos? Dependendo da compreensdo que
se tem sobre Deus, uma possivel res-
posta (equivocada) serd a de que, com
certeza, Ele ndo nos condenara ao infer-
no. Infelizmente, este tipo de pergunta e
resposta tém sido cada vez mais profe-
ridos por cristaos.

O filho de Deus ndo pode sentir-se
confortavel vivendo na pratica do pe-
cado, pois assim algo de muito errado
esta acontecendo em sua vida, ou nunca
se converteu verdadeiramente ou, pior,
conheceu as aguas tranquilas do bom
pastor, mas resolveu retornar ao lama-
¢al do diabo.

Uma vez que o processo de santifi-
cacdo nos conduz a presenga de Deus,
a medida que nos afastamos da pratica
do pecado, precisamos gerar uma cons-
ciéncia de que nao podemos relativizar
nossa vida diante do Senhor.

Como podemos combater este rela-
tivismo? Correndo, no que denomino,
a “Maratona dos Santos”. Diz Hebreus
12.14: “Esforcem-se para viver em paz
com todos e para serem santos, sem
santidade ninguém verd o Senhor”.

O bom preparo para esta maratona
consiste em resistirmos ao sofrimento
com o propésito de educagdo e trei-
namento divino para o nosso ser. Para
chegarmos ao final desta maratona, pre-
cisamos ter perseveranga.

O maratonista da fé deve deixar de
lado a falta de coragem e os queixumes
das circunstancias adversas. A vida da
fé ndo ¢ facil, mas é possivel e virtuo-
sa. Devemos olhar para Cristo em seu
exemplo supremo de fé persisténcia.

Aceitar a disciplina da adversidade
e ser fortalecido através dela ¢ um ca-

minho. A verdadeira fortaleza de carater
demonstra-se quando a pessoa concen-
tra suas energias no tempo da adversi-
dade (Hb 12.2).

A palavra disciplina no original ¢
Paideia ¢ referia-se ao processo de for-
macdo ou educagdo dos jovens para se
tornarem cidad&os responsaveis. O ob-
jetivo dessa disciplina € a participag@o
na vida, santidade e justica de Deus. O
verdadeiro fim da Paideia (disciplina) é
a vida virtuosa (Hb 12.11).

Ser obediente e se manter firme no
caminho da retiddo exige esforgo, de-
dicag¢do e uma clara decisdo em esva-
ziar o proprio coragdo para ser cheio
da maravilhosa presenga de Deus (Hb
12.12,13).

Manter-se firme nesta maratona de fé
¢ um grande privilégio que o cristao re-
cebe, esperando o grande dia em que o
Senhor vird buscar a sua Igreja amada.
As béngaos geradas pela santificagdo séo
vistas no exemplo do profeta Daniel, que
se manteve fiel diante do Senhor mesmo
sendo escravo, sem rei, sem templo e
sem a sua terra natal (Dn 1.8,9).

MINISTERIO INFANTIL:
LUGAR DE BENGAO E PROTECAO

Guardar o coragéio e santificar-se em
ambiente hostil, ndo somente permite a
sobrevivéncia, mas conduz a uma vida
de prosperidade diante de Deus e dos
homens.

A santificacdo ndo nos nivela, ela
nos eleva, instrumentalizando-nos para
cumprir os propoésitos de Deus nesta
terra. Por isso, seja sempre fiel, mesmo
em “cativeiro”. A dieta escolhida aos
olhos humanos era inferior, mas com a
mao divina se tornou sobrenatural.

Portanto, separe sua vida ao Senhor,
confie a Ele todo cuidado, provisdo e
direcdo da sua vida. Percorra a marato-
na da fé, buscando sempre agradar ao
coragdo de Deus, com a certeza de que
no tempo certo, cada um colherd as bén-
¢dos prometidas pelo Senhor.

Pr. Rubens Cavalheiro loricci
2° Vice-presidente da CIBl e
pastor da IBI Pedra Viva Paulinia
(SP)

2
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YMAOS DADAS

O opas

Um curso para voluntarios que desejam servir no ministério infantil da igreja local,
compreendendo seu papel como guardides e discipuladores. Aprenda a ensinar,
inspirar e proteger as criangas, promovendo um ambiente seguro e acolhedor!

INSCREVA-SE!

Aponte a camera
do celular para o
QRCODE!

CURSO ONLINE
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@ MOBI

HISTORIAS QUE INSPIRAM HISTORIAS

Ele € baiano, teve um encontro com
Cristo em uma de nossas igrejas na ci-
dade de Cafarnaum (BA), onde fui lider
MOBI local. N&o tinha um contato pro-
ximo com a denominacdo até o primei-
ro contato com a MOBI nacional, que
aconteceu de forma inesperada, mas cer-
tamente preparada por Deus, em um voo
de Brasilia para Salvador, em 2015. Foi
assim que nos conhecemos e, a partir de
entdo, nasceu uma grande amizade.

Durante o voo eu o incentivei a fa-
zer teologia, convidei para o Mobiliza

Brasil e dei alguns brindes, como livros
e camisetas da MOBI.

Em 2017, pouco tempo depois do
nosso encontro, ele ja estava estudando
no STBISUL, no modo internato; este-
ve no Mobiliza Brasil, ficou maravilha-
do com o que viu e pensou: “Imagino
Jesus me vendo maravilhado com o
que vi no Mobiliza e falando comigo:
estd assim por causa do que viu no
Mobiliza? Maiores resultados deste
Mobiliza vocé ainda vera! Eu fui, eu
vi e tenho certeza de que verei coisas

ainda maiores”.

Estou falando do pastor Eduardo
Gois, atual pastor da Igreja Batista
Betel em Porto Alegre (RS), professor
no STBISUL, mesmo semindrio em que
foi aluno e, nesta edi¢do, autor do texto
a seguir.

Pr. Eliseu de Lima

Pastor, Mobilizador e Diretor
Nacional da MOBI
eliseudelima@hotmail.com
@eliseudelima

MISSAO: O SONHO QUE SUBSTITUI TODOS OS OUTROS

ste texto tem inspiracdo no
Evangelho de Lucas, mais es-
pecificamente na historia de
uma pesca milagrosa em que
Pedro e sua equipe tentam a noite intei-
ra e ndo conseguem nada, até que Jesus
chega e os direciona a pescar onde as
“aguas sdo mais fundas” (Lc 5.4). Pedro
obedece e o barco fica cheio.
Espantados com a autoridade de
Jesus, ouvem o convite para serem pes-
cadores de homens. “Eles entdo arrasta-
ram seus barcos para a praia, deixaram

tudo e o seguiram” (v. 11). Vocé con-
segue perceber o que estd acontecendo?
No dia mais lucrativo da sua empresa,
Pedro renuncia tudo para seguir o con-
vite de Jesus.

Quando eu era crianga sonhava em
ser jogador de futebol. Néo foi dificil
perceber que ndo se realizaria. No sertdo
da Bahia, na cidade Cafarnaum, ainda
crianga, assistia aos programas de espor-
te, pensava em fazer jornalismo e ser co-
mentarista esportivo. Terminei o ensino
médio aos 17 anos e fui para Brasilia na
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expectativa de fazer jornalismo. Depois
de nove meses fazendo cursinho pré-
vestibular, morando na capital, longe
de familia e amigos, ndo aguentei de
saudades. Desisti do jornalismo, voltei
para a Bahia e comecei a pensar nas mi-
nhas habilidades e qual profissdo se en-
caixava no meu novo sonho: morar em
Cafarnaum para sempre!

Eu gostava de Historia, fiz a licencia-
tura numa cidade préxima com o novo
objetivo de finalizar a faculdade e con-
seguir o melhor emprego da area na mi-



nha cidade: o concurso publico estadual
para dar aulas no ensino médio.

Aos 23 anos, terminei a faculdade e
algo muito mais importante aconteceu:
Jesus me salvou! Depois de um longo
processo de evangelizagdo do meu ami-
go César, me rendi aos pés de Cristo
na extinta Igreja Batista Independente
Nova Jerusalém.

Fiz o concurso do estado da Bahia
e passei. Sonho realizado! Muito feliz
com tudo o que Deus estava fazendo.
Me casei com a Claudia, a mulher mais
linda do mundo, que também dava aulas
na mesma escola que eu. Liderdvamos
o ministério de jovens, estivamos muito
envolvidos com a igreja e tudo estava se
encaixando bem quando alguns irmaos
comecaram a identificar um chamado
pastoral na nossa vida. Critico que sem-
pre fui, ndo queria ser pastor. Mas ainda
no inicio do casamento entendemos que
era isso que Deus queria de nos; Ele es-
tava nos chamando para o ministério, s6
que ainda tinhamos nossas ilusdes, que-
ria fazer teologia a distancia e nao per-
der o bom emprego.

Nos préximos dois anos, o Espirito
Santo foi esclarecendo que era para eu
fazer teologia presencialmente, e ainda
no sul do Brasil! Veja vocé, era para re-
nunciar o emprego que amavamos € na
cidade que améavamos! Estavamos no
auge profissional, o ministério de jovens
bombando, mas ouvimos a clara dire-
¢do de Deus para seguir no caminho da
missdo em uma nova fase, em um novo
lugar. Com o coragdo doendo, renuncia-
mos o emprego e o lugar que amamos
para obedecer ao chamado de Cristo.

Para qualquer jovem cumprir a sua
missdo € necessario renunciar assim
como Pedro renunciou um barco cheio
de pesca. Muitos jovens sentem quei-
mando no seu coragdo o chamado para
a missao, mas estio presos, ndo querem
perder a oportunidade do bom emprego
ou da situa¢do confortavel. Ndo os con-

deno, sei o quanto ¢ dificil fazer essa re-
nuncia, mas gostaria de incentiva-los a
renunciar o que for necessario e seguir
no caminho da missdo. Ao renunciar,
Pedro se tornou pescador de homens. Ao
renunciar, eu consegui ver o Senhor des-
truindo meus sonhos e me dando sonhos
do Reino. Renuncie o que for necessario
para seguir no Caminho da Missao!

Pr. Eduardo Gois
Pastor da Igreja Batista Betel de
POA (RS)
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Siga-nos

Fique por dentro de
noticias, eventos, agendas
e conteudo
(@mobi.brasil

MOBILIZA |
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@ VAMOS REFLETIR

DESEJOS DE UM CORACAO MATERNO

“Entdo, aproximou-se de Jesus a mde dos filhos de Zebedeu com seus filhos e, prostrando-se, fez-
lhe um pedido. ‘O que vocé quer?’, perguntou ele. Ela respondeu: ‘Declara que no teu Reino estes
meus dois filhos se assentardo um a tua direita e o outro a tua esquerda’.” (Mateus 20.20,21)

este més de maio, em nosso
pais, nossos pensamentos
voltam-se principalmente
para essa figura humana téo
reverenciada e poetizada: MAE!

Ora, nada mais natural para um cora-
¢do materno do que ter e alimentar mui-
tos desejos, principalmente em relagdo
a seus filhos. E esse foi o caso daque-
la mae, referida na passagem biblica.
Serd que podemos aprender algumas
licdes desse episodio envolvendo uma
senhora mée, seus dois filhos e seus de-
sejos? Reflitamos sobre isso, ainda que
brevemente.

Em primeiro lugar: um desejo para
o melhor!

Sem duvida, aquela mae queria ver
seus dois filhos numa boa posicdo no
futuro — e, na verdade, era um desejo

muito ambicioso! Uma ambi¢do ousa-
da, mas nem por isso maldosa em si; de-
sejo de coragdo materno: o melhor para
os seus queridos! Quem se atreveria a
atirar a primeira pedra contra um tal pe-
dido?

Por outro lado, um desejo irrefletido!
Alids, isso ¢ o que normalmente acon-
tece: sentimentos, de um modo geral,
estdo dissociados de reflexdo! Esta tem
muito a ver, necessariamente, com
maturidade de pensamento; tem a ver
com avaliacdo prévia, tanto quanto pos-
sivel, das consequéncias de um desejo
que venha a ser atendido. Mas, como ja
foi dito, desejo e reflexdo nem sempre
andam juntos.

Assim, uma terceira ligdo a aprender
ha de ser esta: posicdes elevadas tém
o seu preco! No episddio em aprego,
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nem aquela mae nem seus filhos tinham
avaliado o peso de tdo audacioso dese-
jo! Queriam uma posi¢do de destaque
no futuro Reino do Senhor; todavia,
ainda ndo haviam entendido o prego do
verdadeiro discipulado junto ao Mestre!
Sem duavida, inicialmente isso ndo es-
tava em seus cdlculos: “Dos ambicio-
sos, Jesus exige sofrimento leal”. Mais
tarde, eles (os dois discipulos) — auto-
candidatos a posi¢do de se assentarem
ao lado do Trono do Rei — chegariam a
entender o que significa ser um discipu-
lo do Mestre de Nazaré.

Portanto, mesmo que ndo nos seja
proibido pedir “coisas altas”, sirva-
nos esse exemplo que nos vem da época
em que Jesus andou neste mundo, que
nao poderia seu trono faltar no registro
dos Evangelhos, a fim de que nossos pe-



didos ao Pai, embora ousados, nao se-
jam impensados! E que, acima de tudo,
nao visem apenas o nosso bem-estar,
como individuos e como familia, mas a
Gloria e a Honra de Deus.

Estimadas mamaes: nao deixem de
pedir por coisas boas para seus filhos!
Mas ndo se esquecam de que, no Reino
futuro do Messias, somente os que nEle
creram e andaram nos seus passos —
esses terdo o direito de assentarem-se
junto do Seu Trono. Que o Senhor seja
engrandecido por tdo grande e maravi-
lhoso privilégio.

Feliz Dia das Maes!
G Pr.José T. R. Lima
2 Membro Emérito da Junta de
",/—/Q,; # Educacao e Publicagdes da CIBI
{0, e Revisor Teoldgico da Editora
‘&‘ Batista Independente
S b pastorlima38@gmail.com
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@ JET - JUNTA DE EDUCACAO TEOLOGICA

VOCACAO PASTORAL E FAMILIA

ministério pastoral é subli-

me, uma béngdo. O pastor

recebeu de Deus uma vo-

cagdo especifica, um cha-

mado para o exercicio de uma misséo.

Esse chamado n3o ¢ somente para o

pastor, mas também para a sua fami-

lia. A Biblia Sagrada registra o cha-

mado de Abrado, que deveria sair da

terra e da parentela e ir para um lugar

que o Senhor mostraria. H4 uma pro-

messa: “Em ti serdo benditas todas as

familias da terra” (Gn 12.3b.). Essa
béncao ndo se desgastou.

O pastor ¢ visto como a pessoa

mais importante da congregacio que

pastoreia. Deus o escolheu, assim

como o profeta Jeremias: “Antes de
forma- lo no ventre eu o escolhi, an-
tes de vocé nascer eu o preparei e o
designei profeta as nag¢des” (Jr 1.5).
Deus vocaciona homens ¢ mulheres
(familias) para a proclamagdo do
Evangelho, cumprir o “Ide” de Jesus.
Por mais que o pastor tenha um mi-
nistério especifico na igreja, ele néo
pode esquecer que toda a sua familia
estd envolvida.

Deus instituiu a familia com pro-
positos, para que viva em harmonia
e influencie pessoas e sociedade. E
necessario que se reveja alguns con-
ceitos e valores para compreender a
vocagdo pastoral, entendendo que o
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pastor e a sua familia “caminham de
maos dadas”, alinhados. Sdo seres
humanos que se doam para abengoar
vidas. Enfrentam desafios e adversi-
dades como outras pessoas. Nao vi-
vem isolados. Precisam de cuidados,
de um “olhar carinhoso™.

Quando falamos de vocagdo e fa-
milia ndo é a sugestdo de se criar um
novo “modelo” para a familia pasto-
ral, até mesmo porque isso seria im-
possivel. Cada familia tem seu jeito
peculiar de ser. O intuito é olhar com
mais atenc@o para essa familia que
esta envolvida no ministério. Por ou-
tro lado, as experiéncias vividas ao
longo de varios anos ndo devem ser



um fardo, um peso para a familia e,
sim, um aprendizado. Os membros da
familia pastoral precisam ter uma ex-
periéncia pessoal com Deus para que
entendam o chamado.

Aigreja (comunidade) deve enten-
der que o pastor é, também, esposo,
pai e exerce um ministério. A espo-
sa do pastor dé sustentacdo de forma
ndo identificada, por “tras das came-
ras”, a0 ministério do esposo. E mie
que cuida dos filhos, da casa, desen-
volve ministério na igreja e, as ve-
zes, trabalha em servigo secular. Os
filhos, muitas vezes, deixam amigos,
mudam de escola, para acompanhar
0 pai, o pastor. A igreja precisa olhar
com compaixdo para a familia do
pastor. H4 muitas rentncias. Porém,

STBI [£TITIIEY

Semindrio Teolégico Batista Independente

SOBRE O CURSO

Curso com internato, proporcionando uma formacgao
teolégica, missiondria e espiritual, tudo em um
ambiente residencial que favorece o crescimento
pessoal e académico.

Duragdo e Requisitos:

-3 anos

- Carga hordria total: 2.784 horas

- Idade minimade 18 anos

- Ensino médio completo

- Minimo de 2 anos de batismo

- Carta de recomendacao do pastor local
- Mantenedor Financeiro

hé& muitas recompensas, vindas direto
do Trono de Deus.

O pastor deve fazer uma reflexao
sobre sua caminhada. Deve ter um
ministério saudavel para que igrejas
sejam sauddveis. Ele ndo é somente
pastor de igreja em momentos de cul-
to: ele tem uma vocacdo, um minis-
tério. Seu primeiro ministério € sua
familia, sua casa. O maior legado que
um pastor pode deixar ¢ uma familia
convertida, prospera, bem-sucedida e
feliz.

Precisamos fazer nossa parte, que
¢ honrar, dar carinho e orar pelas fa-
milias pastorais. Os “vocacionados”
necessitam de oracdo, de sustento,
isto €, todos os que tém um chama-
do, exercem ministério com base

CURSO DE

TEOLOGIA INTEGRAL
COM ENFASE EM MISSOES

QUAL O INVESTIMENTO?

Mensalidade:

R$ 900,00 (paga pelo mantenedor financeiro).

Possibilidade de parcerias institucionais para cobrir custos
operacionais.

Acompanhamento e Avaliagdo:
Monitoramente continuo e avaliagbes periédicas para

garantir a eficicia do curso e o impacto positivo na

formagdo dos alunos.

=)

Ou entre em contato por:

(19) 3324-2699
LIGUE PARA MAIS INFORMAGOES

Email
contato@stbi.com

Endereco
R. José Lins do Rego, 65
Parque Alto Taquaral, Campinas - SP

Site
www.stbi.com.br

na Biblia Sagrada, no exemplo do
Mestre Jesus e na uncdo do Espirito
Santo. Que a nossa geragdo entenda
esse sublime chamado e que mais vi-
das se disponham para essa missao.
Que o Espirito Santo nos direcione
sempre!
Deus os abengoe!

Pra. Lucia Vargas
Professora do STBIPAR

| &2

Junta de
Educacao
Teologica

SOBRE O SEMINARIO

O STBI € uma instituigao teoldgica afiliada a Convencao

das Igrejas Batistas Independentes, dedicada a formar
ministros da Palavra, como mestres, pastores e
missionarios. O seminaric busca desenvolver o
conhecimento teoldgico, o cardter e as habilidades
ministeriais de seus alunos. Com cursos voltados para
homens e mulheres comprometides com o Reino de Deus,
o STBI oferece uma sélida formagdo teolégica, uma
estrutura excelente e professores qualificados, além de
incentivar um relacionamento pessoal com Deus.
Localizado em Campinas, o semindario conta com

instalacbes modernas € uma vasta biblioteca.

POR QUE ESCOLHER
O INTERNATO?

O internato proporciona uma experiéncia imersiva,
oferecendo um ambiente residencial que estimula o
crescimento espiritual, académico € missionario. Ao viver
em comunidade, vocé terd o suporte de mentores e

colegas em cada etapa da sua jornada.
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ALIANCA BATISTA

MUNDIAL

vida cristd nao foi projeta-
da para ser vivida de forma
isolada. Deus ndo nos chama
ara uma carreira solo. Deus
nos criou como seres relacionais, intera-
tivos, para desfrutar de uma vida de co-
munhéo com Ele, com a familia, com os
nossos irmaos de fé e, resguardadas as
devidas proporg¢des, com a sociedade. A
Biblia est4 repleta de exemplos e ensi-
namentos sobre a importancia das boas
amizades para a edificagdo mutua e o
fortalecimento espiritual. Além disso,
relacionamentos saudaveis contribuem
para o bem-estar emocional, ajudando-
nos a enfrentar os desafios da vida com
renovo, coragem e esperanca.
Desde o Antigo Testamento, vemos
que Deus usa amizades para moldar e

sustentar seus filhos. Um exemplo clas-
sico ¢ a amizade entre Davi e Jonatas.
Em 1 Samuel 18.1, vemos: “a alma de
Jonatas se ligou com a de Davi, e Jonatas
o amou como a sua propria alma”. Essa
amizade foi um suporte para Davi nos
momentos dificeis, mostrando como
Deus pode usar relacionamentos para
fortalecer seus servos. Da mesma for-
ma, no Novo Testamento, Jesus enviou
os discipulos de dois em dois (Mc 6.7),
demonstrando que a caminhada crista
¢ mais frutifera e até confortavel quan-
do temos bons companheiros ao nosso
lado. Boas amizades nos incentivam a
crescer espiritualmente e a permanecer
firmes na fé. Em Provérbios 27.17, ve-
mos: “Assim como o ferro afia o ferro,
0 homem afia o seu companheiro”. As
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verdadeiras amizades sdo ferramentas
nas maos de Deus para nos exortar, cor-
rigir e encorajar, ajudando-nos ao longo
de nossa caminhada com Cristo, sem
que desfalegamos. Paulo também desta-
ca esse principio em | Tessalonicenses
5.11, onde declara: “Consolai-vos, pois,
uns aos outros, e edificai-vos reciproca-
mente”. Amigos que tém um coracdo
voltado para Deus nos ajudam a perma-
necer no caminho certo, orando por nos
e nos apontando para Cristo nos mo-
mentos de duvida e dificuldade.

Além do impacto espiritual, boas
amizades sd3o fundamentais para o nos-
so bem-estar emocional e psicoldgico.
Em Eclesiastes 4.9-10, somos instrui-
dos: “Melhor é serem dois do que um,
porque tém melhor paga do seu traba-



lho. Porque se um cair, o outro levanta
o seu companheiro, mas ai do que esti-
ver so, pois, caindo, ndo haverd outro
que o levante”. A presenca de amigos
verdadeiros e fi¢is nos ajuda a lidar com
momentos de tristeza, ansiedade e de-
sanimo. O apoio de pessoas que com-
partilham os mesmos valores e crengas
fortalece nossa saude emocional e nos
da animo para prosseguir. Embora a
amizade seja um dom precioso, se mal
escolhida, ela pode ser terrivelmente
danosa e destrutiva. A Biblia fala so-
bre a importancia de sermos prudentes
na escolha das amizades, deixando cla-
ro o risco das mas companhias. Em 1
Corintios 15.33, Paulo nos adverte: “As
mas companhias corrompem os bons
costumes”. Devemos ser cautelosos e
criteriosos na escolha de nossas amiza-
des. Embora necessarias, ndo sdo faceis
de se encontrar. Devemos buscar ami-
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zades que nos aproximem de Deus, que
compartilhem dos mesmos principios
cristdos € que nos incentivem a cres-
cer na fé. Amizades fundamentadas no
amor de Cristo sdo uma fonte de bén-
¢do e edificagdo, ao passo que “amiza-
des” baseadas em interesses egoistas,
conceitos mundanos e mas influéncias,
além de causarem varios danos, ainda
podem nos afastar de Deus.

As boas amizades sdo essenciais para
a nossa caminhada cristd e para 0 nosso
bem-estar. Deus nos chama para viver
em comunhao, ajudando uns aos outros
a crescer na fé e a enfrentar os mui-
tos desafios da nossa jornada da vida.
Todavia, devemos cultivar relaciona-
mentos que glorifiquem a Deus e nos
fortalegam em todas as dreas, principal-
mente, a espiritual. Devemos escolher
amigos que nos apontem para Cristo e
nos ajudem a caminhar segundo a sua

ADULTOS

soberana vontade. Nao podemos viver
isolados, mesmo que, vez por outra,
aqui e ali, tenhamos nos decepcionado
ou até nos ferido. Que possamos estar
abertos as verdadeiras amizades, valori-
zando-as e investindo nelas, permitindo
que elas nos edifiquem, nos propor-
cionem momentos prazerosos de ver-
dadeira alegria e renovo da nossa fé e
abengoando o0s nossos coragoes.

Somos todos CIBI. Somos todos
Batistas. Somos todos de Cristo!

Pr. Jackson Jean Silva

1° Vice-presidente da CIBI
Presidente da CIBIEG

Pastor da 1° Igreja Batista
Independente de Aparecida de
Goiania-GO

Conselheiro da Alianca Batista
Mundial - BWA
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KIDS

O SALMO 139 POR UMA CRIANCA

enhor, vocé me vé e sabe quem
eu sou. Sabes de tudo: quando
sento, levanto, me deito... De
longe o Senhor ja sabe o que
estou pensando; que coisa incrivel! O
Senhor sabe onde vou, sabe quando
estou descansando, brincando, quan-
do vou a escola ou visitar meus avés.
O Senhor sabe de tudo! Isso porque o
Senhor conhece cada passo que eu dou
e por onde vou. Até o que eu pensei em
falar, antes que eu abra a minha boca,
o Senhor ja sabe o que eu quero dizer.
As vezes, a mamie também sabe, mas
o Senhor sabe mais. Sua presenca esta
totalmente ao meu redor, assim como
um bambolé me cercando por todos os
lados, e a tua boa e grande mé&o esta so-
bre mim, cuidando de tudo e me prote-
gendo como a sombra de uma grande
arvore. Isso tudo € sensacional, embora
eu ndo consiga entender direito tanta
grandeza e poder.
Af pensei: como seria possivel brin-
car de esconde-esconde com o Senhor?

Nio da. E impossivel! Onde eu iria me
esconder se o Senhor vé tudo e estd em
todos os lugares? Se eu tentar me escon-
der no alto de uma montanha ou den-
tro de uma caverna; se eu aprendesse a
voar ou pudesse prender para sempre
minha respiragdo para ficar no fundo
do mar, de nada adiantaria, porque em
todos esses lugares tua mao me alcan-
¢a ¢ o Senhor me encontra. Até se eu
quisesse me esconder no meu quarto,
apagar a luz e fechar as cortinas para
que fique tudo escuro, isso nem vale a
pena, porque o Senhor enxerga no escu-
ro do mesmo jeito que enxerga quando
tem luz. Escuro e claro d& no mesmo
para o Senhor. Nenhum super-heréi faz
isso sem ajuda de efeitos especiais, mas
o Senhor faz assim porque é poderoso
mesmo.

Foi o Senhor quem me criou 14 na
barriga da minha mae e eu acho isso
fantastico! Todos os meus ossos, até
o fémur que é o maior de todos, ¢ os
pequenos ossos dos meus dedinhos, o
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Senhor foi modelando como quem brin-
ca com massinha. Eu ndo conseguiria
fazer algo igual, na verdade ninguém
consegue, mas o Senhor fez, e ainda
viu 0 meu futuro mesmo antes que eu
nascesse. Que coisa tdo maravilhosa! O
Senhor ¢ maravilhoso! Por isso oro para
que teus olhos continuem sobre mim,
me vendo e me conhecendo em tudo, no
fundo do meu coragdo. E veja também,
Senhor, as coisas que me deixam em
agitacdo, preocupacio e que possam me
levar a desobedecer, porque eu ndo que-
ro que essas coisas acontegam. Prefiro
que o Senhor, que ¢é tdo poderoso ¢ me
ama, me guie por um bom e eterno ca-
minho que o Senhor mesmo preparou
para que eu ande por ele (Salmos 139:1-
6; 7-16; 23,24).

Tatiana Santos

Membro da IBI Betel em
Ribeirdo (PE), Especialista
em Educacao Cristd Infantil
e Bacharel em Teologia com
Missiologia




ATIVIDADE

O Salmo 139.5 diz: “Estds em volta de mim, por todos os lados, e me proteges com o teu poder”. No que vocé consegue
pensar quando 1€ esse versiculo? Desenhe algo relacionado a isso dentro do coragéo e ore agradecendo ao Senhor pelo seu
grande amor e cuidado conosco.

MAIO LARANJA

¢ uma campanha de conscientizag@o sobre o combate ao abuso e a exploragfo sexual de
criangas e adolescentes. Criangas e adolescentes que foram criados a imagem e semelhanga do
Senhor e que sdo preciosos e amados por Deus. Proteja, ame, oriente e ensine. E se perceber
perigos, seja corajoso e denuncie. Disque 100.
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AME

VERDADES E MITOS SOBRE A
MULTIPLICACAO DE PEQUENOS GRUPOS

topico da multiplicagdo de

pequenos grupos € emocio-

nante, mas também cheio de

controvérsias. Algumas igre-
jas resistem ao ministério de pequenos
grupos devido aquilo que ouviram sobre
a multiplicagdo — como, por exemplo,
a ideia de que todos os grupos devem se
multiplicar ap6s seis meses ou serem fe-
chados.

Na Igreja Batista Filadélfia em Jardim
Colonial (SP) ndo estabelecemos me-
tas de multiplicacdo para os Pequenos
Grupos. No entanto, em nossos encontros
semanais, reforcamos consistentemen-
te sua principal finalidade: as Missoes
Domésticas. Essa missdo vem de Jesus:
fazer discipulos (Mt 28.19-20). A multi-
plicacdo, quando ocorre, ¢ fruto natural
desse processo de discipulado e amadure-
cimento espiritual.

Para esclarecer essas controvérsias
¢ importante desmistificar alguns equi-
vocos comuns sobre a multiplicagdo.
Joel Comiskey, em seu livro Mitos &
Verdades a respeito da igreja em células:
Principios-chave para a edificagdo do
ministério de células, aborda esses mitos
e arealidade por tras deles. A seguir, apre-

sentamos alguns desses mitos e as verda-
des correspondentes:

1. Todos os pequenos grupos de-
vem se multiplicar em seis meses ou
serdo fechados. Esse era um mito co-
mum nos primeiros dias do movimento
de igrejas baseado em pequenos grupos.
Raymond Ebbett, missionario em Bogota,
Colombia, e na Espanha relatou que os
pequenos grupos em Bogotd frequente-
mente se multiplicaram em seis meses, en-
quanto na Espanha, levaram muitos anos.
A diferenca? O solo. O solo em Bogota
estava pronto para produzir a colheita, en-
quanto na Espanha era duro e seco, com
pouco potencial imediato. Raymond en-
tendeu que a preparagdo do solo era um
componente critico para a multiplicagdo
de pequenos grupos.

Jesus deixou claro na Pardbola dos
Solos que cada tipo de solo tem seu pro-
prio tempo para a germinacao (Mt 13.1-
23). A multiplicagdo de um pequeno
grupo significa que as pessoas estdo sendo
salvas, amadurecendo como discipulos e
recebendo o treinamento para se torna-
rem futuros lideres. Todos precisamos ter
discernimento, paciéncia ¢ evitar o dog-
matismo que afirma que os grupos devem
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se multiplicar em seis meses. A realidade
¢ que os prazos de multiplicacdo variam
conforme o estado do solo.

2. S6 existe uma maneira de multi-
plicar um pequeno grupo. Nos primei-
ros dias do movimento de igrejas baseado
em pequenos grupos, a maneira mais co-
mum de multiplicagdo era o0 modelo mae-
filha. Quando um grupo crescia até um
determinado ntimero, metade do grupo
— junto com uma nova equipe de lide-
ranga — saia para iniciar o grupo filha. O
problema com esse tipo de multiplicagdo
era que, quando o grupo atingia um cer-
to niimero, como quinze, muitas pessoas
paravam de participar, pois ndo queriam
“dividir” o grupo.

No entanto, outra excelente maneira
de multiplicar um grupo ¢ o plantio de
grupos. Assim que uma equipe recebe
o treinamento adequado ¢ se forma, ela
pode deixar o grupo-mae para comecar
um novo, independentemente do tamanho
do grupo original. Uma maneira eficaz
de praticar o plantio de grupos € o lider
escolher um ou dois membros e iniciar o
novo grupo, deixando os membros mais
maduros no grupo original para garantir
sua continuidade e fortalecimento.



3. Um lider deve liderar mais de um
grupo. Esse ¢ um erro comum em igre-
jas que buscam atingir suas “metas”. Para
cumprir a meta de multiplicacdo estabe-
lecida para o final do ano, alguns lideres
acabam assumindo mais de um grupo. No
entanto, o verdadeiro objetivo biblico ndo
¢ apenas ter mais grupos, mas sim formar
mais lideres e discipulos. A estratégia de
pequenos grupos visa, acima de tudo, le-
vantar discipulos que fazem discipulos, e
nao apenas aumentar o nimero de grupos.
Portanto, é mais eficaz garantir que cada
grupo tenha um lider ou uma equipe de
lideres bem preparada, evitando a multi-
plicacdo precipitada antes que novos li-
deres estejam capacitados para assumir a
responsabilidade.

4. Evangelismo ndo ¢ o mesmo que

multiplicagio. Ougo isso com frequéncia
quando falo sobre multiplicagdo. Muitas
pessoas tendem associar evangelismo di-
retamente & multiplicag@o de grupos, mas
essa visao ¢ limitada. Evangelismo €, sem
duvida, uma parte importante do proces-
S0, pois envolve alcangar novas pessoas e
compartilhar a mensagem do Evangelho,
mas a multiplicagdo de grupos vai além
disso. Para que um lider consiga multipli-
car um grupo, ele precisa desempenhar
diversas fung¢des, sendo eficaz ndo apenas
no evangelismo, mas também na dinami-
ca do grupo, na resolucdo de conflitos, na
promogao de uma comunidade solida e no
engajamento total dos membros.

Quanto mais conseguirmos entender
os mitos e armadilhas da multiplicag@o,
mais bem-sucedidos seremos em evitar

seus perigos. Embora a multiplicagdo
seja importante, o ministério de pequenos
grupos envolve muito mais do que isso.
Lembre-se: nosso objetivo geral de vida
comunitaria ndo ¢ o numero total de gru-
pos que podemos langar e sustentar ao
longo de um periodo. O objetivo é a for-
magdo de discipulos a imagem de Cristo.
Ajude-nos, Deus!

Pr. Sérgio Francisco

Pastor da Igreja Batista Filadélfia em Jardim
Colonial (SP) e 1° Vice-Presidente da UMBI.
E Bacharel em Teologia pela
Universidade Metodista de

S3do Paulo e Psicélogo Clinico
pela Faculdade Anhanguera;
possui pés-graduacdo em
Neuropsicologia e atualmente
cursa pos-graduagdo em Terapia
Sistémica Familiar e de Casal. Na vida pessoal,
& casado com Leonir e juntos tem dois filhos,
uma nora e uma neta.

FESTA NA IGREJA BATISTA MANANCIAL EM PITANGUI (MG)

Clovis A. de Campos - correspondente

igreja Batista Manancial em

Pitangui (MG) esteve em festa

no més de marco. Nos dias 15

16 comemorou seus 36 anos

de existéncia e 35 anos de ministério do

pastor Jovelino, todos na Convencao das

Igrejas Batistas Independentes, dos quais

13 desde a inauguracdo do novo templo.

Foram momentos de muitas alegrias e bén-
¢dos de Deus.

Estiveram presentes o pastor Carlos

Siqueira, presidente do  Seminario

Teoldgico Batista Independente, junta-

S

mente com sua esposa Delma, e também
o pastor Flavio Pereira da Silva com sua
esposa Andreza.

No sabado a tarde e domingo de ma-
nha foi ministrado um maravilhoso curso
com o pastor Carlos, que abordou assun-
tos importantes para o dia a dia de uma
igreja. Dentre eles: hombridade, ética e
moral e vocagdo para o ministério. Os
participantes amaram o curso € ja solici-
taram outros.

Para fechar com chave de ouro foi ser-
vido um maravilhoso almogo para todos os

participantes, um momento propicio para
confraternizacdo ¢ interagao.

No domingo a noite foi realizado o cul-
to em agdo de gragas, tendo como preletor
o pastor Flavio, que ministrou uma palavra
abengoada que tocou, de forma especial,
os coragdes dos irmdos. A igreja ora pe-
dindo que o Senhor Jesus continue a prote-
gendo e cuidando para que possa celebrar
por muitos anos até que Ele venha e que
os membros sigam tendo consciéncia da
verdadeira presenca de Deus, honrando e
glorificando o seu poderoso nome.
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@ UMBI - UNIAO DOS MINISTROS BATISTAS INDEPENDENTES

POR QUE ESTAR CONVENCIONADO?

reio que, como eu, meus co-

legas pastores foram ques-

tionados sobre a importancia

de estar convencionado. E
comum respondermos que “é impor-
tante termos uma cobertura espiritual”.
Entretanto, o papel da convengdo vai
muito além, afigurando-se de extrema
relevancia para a igreja local e também
para o pastor.

Lemos em Atos 11 sobre uma mara-
vilhosa expansdo do Evangelho entre os
gentios, mas esses novos cristaos preci-
savam de ajuda e a igreja de Jerusalém
enviou Barnabé para acompanha-los,
dando-lhes apoio pastoral e teoldgico.
Semelhantemente, nds precisamos estar
conectados e instruidos por um minis-
tério que nos apoie e nos direcione para
que possamos prosseguir nos trabalhos.

Estar solitario, como pastor ou como
igreja, ndo € uma vantagem, mas uma
fragilidade. Ter total liberdade para fa-
zer o que quiser, como bem entender, é
algo perigoso e muitas vezes precede a
ruina de carater e de institui¢des.

Se o proprio apdstolo Pedro, em Atos
11, teve que prestar contas a lideranga
em Jerusalém sobre as conversdes e
procedimentos adotados na casa de
Cornélio, semelhantemente nos preci-
samos desse tdo importante vinculo mi-

nisterial.

Uma igreja ou pastor solitario esta
mais vulneravel ao excesso do ego. Ndo
ter alguém que lhe possa supervisio-
nar ou mesmo disciplinar é arriscado.
Mesmo o mais puro lider precisa ter
suas atitudes e acdes balizadas por co-
legas mais experientes, que ja passaram
pelo mesmo caminho.

Igrejas solitarias muitas vezes ndo
sabem o que fazer com seus vocacio-
nados: “Onde eles devem estudar teo-
logia?” ou “para onde irdo depois de
formados?”. Ao contrario, a preparacdo
e envio do obreiro se mostram muito
mais reais e seguras quando ocorrem a
partir de uma igreja convencionada.

Enquanto igreja convencionada, nos
envolvemos de forma bastante consis-
tente com a obra missiondria, trabalho
muitas vezes esquecido por igrejas soli-
tarias. Semelhantemente, conseguimos
abrir novas igrejas com mais responsa-
bilidade e prudéncia.

E inegavel a maior longevidade de
igrejas convencionadas em detrimento
de igrejas solitarias. Todas as igrejas
enfrentam crises, mas a igreja conven-
cionada possui melhores condi¢des de
enfrentd-las sem fechar suas portas.
Momentos sensiveis como um cendrio
de sucessao pastoral sao melhor condu-
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zidos por uma igreja convencionada.

Somos convencionados também
por gratiddao e reconhecimento aqueles
missiondrios que vieram antes de nos,
preparando o caminho, atravessando
oceanos ¢ fazendo longas viagens em
estradas de chio para levar o Evangelho
ao interior do Brasil.

A CIBI ¢ respeitosa e ndo invade a
competéncia da igreja local. Ao longo
de sua historia, tem prestigiado a auto-
nomia das igrejas, ndo representando
risco para elas. De gestdo colegiada e
representativa, a CIBI ¢ detentora de
legalidade e legitimidade para nos con-
duzir. Sua organizagdo e transparéncia
administrativa nos transmitem seguran-
¢a ¢ estabilidade.

Estar convencionado, mais que uma
obrigagdo, ¢ um privilégio que nos foi
oportunizado. Assim, incentivo meus
nobres colegas a valorizarmos esse vin-
culo e ensinarmos a membresia sobre a
importancia disso para nds e para a igre-
ja.

Que Deus abengoe!

Pr. Jair de Sousa Vieira
Presidente da UMBI-BC




ASSEMBLEIA GERAL DA UMBI ELEGE DIRETORIA PARA
2025/2026 E TRATA DE ASSUNTOS RELEVANTES

Gessé Oliveira Inacio - correspondente

Unido dos Ministros Batistas

Independentes (UMBI) reu-

niu-se em Assembleia Geral

rdinaria no Hotel Paladium

em Serra Negra (SP), no dia 22 de marco.

Foram momentos especiais em que mem-

bros da UMBI, vindos dos mais diversos

lugares do Brasil, além de receber 32 no-

vos membros e eleger a diretoria para mais

um biénio, deliberaram temas relevantes

sobre a identidade Batista Independente e

sobre critérios de ordenagao ao Ministério
da Palavra.

Um dos pontos centrais da Assembleia
foi os foruns para debates e as decisoes
acerca do trabalho das Comissoes de
Ordenacdo ao Ministério da Palavra e
Identidade Batista Independente, em que
a Assembleia aprovou a revisdo nos ar-
tigos 34, 35 e 36 do Regimento Interno
que tratam dos processos e critérios de
“Ordenagdo ao Ministério da Palavra”. A
Comissdo responsavel por essa revisdo,
composta pelos pastores Paulo Antonio
Raimundo de Oliveira (presidente), José
Tomaz R. Lima (relator), Cleo Harison
Bloch, José Carlos Loureiro, Adriana
Marques e Paulo Giovani Ferreira Pereira,
apresentou um parecer detalhado sobre o
processo de ordenagao.

O relator da comissdo destacou a preo-
cupagido com o bom preparo teologico dos
obreiros, a énfase na adaptagao teologica
para aqueles com formacdo em institui-
¢oes de fora da denominagao e a exigén-
cia de que o ensino teoldgico, sobretudo
na modalidade EAD, seja oferecido por
um semindrio denominacional.

Nesse sentido, a formagao teoldgica
passard a exigir, além do nimero minimo
de créditos, a leitura obrigatéria dos livros
“Da Suécia Para o Brasil” e “Quem Sio

os Batistas Independentes”, ambos publi-
cados pela editora Batista Independente.
Os cursos também deverdo incluir a apre-
sentacdo de TCC e atividades praticas,
tanto nos cursos presenciais quanto EAD.

O exame teoldgico serd aprimorado, e
agora, além das questdes orais, também
havera questdes por escrito e uma avalia-
¢do pratica de pregacdo. Além da com-
provagdo de idoneidade civil, criminal e
financeira, os candidatos deverdo apre-
sentar avaliacdo de aptidao psicoldgica.

Vale reforgar que, até que o Regimento
Interno seja revisado, os novos critérios
previstos, ja aprovados em Assembleia
Geral, entrardo em vigor mediante
Resolugdo emitida pela Diretoria. Os
semindrios e seccionais terdo até¢ o dia
22/03/2026 para se adaptar, quando, a par-
tir desta data, todos os processos seguirdo
obrigatoriamente 0S novos critérios.

Ja a Comissdo sobre a Identidade
Batista Independente, formada pelos
pastores Gessé Oliveira Inacio (presi-
dente), Douglas Ederson Bloch (relator),
Estevdo Salvia, Luiz Augusto Lopes,
Jozelene Clara, Paulo Azevedo, Paulo
Sergio Mendes, Saide Lima, Tiago Eudes
de Lima e Waldenberg Assungao Silva,
apresentou um relatorio abrangente, fruto
de um foérum que abordou temas histéri-
cos, teologicos e culturais relevantes e as
transformagoes no decorrer do tempo. O
relatorio destacou a influéncia inicial da
cultura sueca na identidade da denomi-
nagdo, as mudangas liturgicas ¢ musicais
ao longo do tempo, a diversidade teold-
gica influenciada pelo pentecostalismo
classico e as transformagdes nos usos e
costumes, e a mais recente influéncia da
teologia reformada em nosso meio.

Além disso, a comissdo realizou um

estudo das principais edi¢des e revisoes
do “Principios de Nossa Fé” e apresentou
um “raio Xx” do contexto atual, baseado
em um questiondrio respondido por mais
de 280 pastores e lideres. E, como desejo
da maioria, buscar aprofundar e esclarecer
temas relevantes, respeitando a indepen-
déncia das igrejas, também as diferengas
regionais e culturais, mas ndo negociando
anossa esséncia.

Como desdobramento, foi entdo pro-
posta a criagcdo de umanova comissao para
revisar e ampliar o “Principios de Nossa
Fé” e outros materiais denominacionais,
com a proposta de elaborar um Manual
ou Esbogo mais completo de Teologia
Sistematica Batista Independente. Para
essa nova comissdo foram indicados
e aprovados os pastores José Tomaz
Rodrigues Lima, Eliéser Corréa de Souza,
Cleo Harison Bloch, Gessé Oliveira Inacio
e Paulo Ricardo Schulz, com a possibili-
dade de inclusdo de mais dois membros a
critério da comissao.

Por fim, a Assembleia elegeu a dire-
toria para o bi€nio 2025-2026, com a se-
guinte composicao:

Presidente: Paulo Giovani F. Pereira
1° Vice-Presidente: Sérgio F. da Silva
2° Vice-Presidente: José A. de S. Moura
1“Secretaria: Odila A. C. de Sousa

2° Secretario: Gessé Oliveira Inacio
1“Tesoureira: Noemi Burger Demico
2° Tesoureiro: Ozéias dos Santos Nunes

O Conselho Fiscal eleito ficou com-
posto por Richard Godoy Bueno,
Jefferson Geraldo da Silva e Eduardo
Cassiano da Cunha, com Carlos Roberto
Fructuoso Siqueira, Daniel de Oliveira
Janior e Marcelo Marques da Silva como
suplentes.
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@ ESPACO KIDS

Para Crescer e Colorir
EBINHO on MATRICULAS ABERTAS!

VOCE E
CRIANCA...
COMO PODE
DAR AULAZ

POR ISSO
MESMO,
EBINHO!

7

MATEUS 18:3-5

Ol TUQUINHA!

0 QUE E 18802 0| EBINHO!
AUER PARTICIPAR

DO CURSO0?

TO ENSINANDO COMO SER CRIANCA.

JESUS NAO DISSE QUE SO ASSIM
0S ADULTOS ENTRAM NO CEUZ

Cria¢do EBINHO: Eberson Taborda/ Ilustracio: Diego Sd/ Roteiro: Igmar de Freitas e Diego Sd

Visite nossa igreja
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