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CIBI: 399 Assembléia Geral

UM TOQUE NOVO DO SENHOR!

Mais de 300 participantes, vindos
das mais diferentes regides do pais
e do exterior, estiveram reunidos na
399 Assembléia Geral da Conven-
cGo das Igrejas Batistas Indepen-
dentes que se realizou entre os dias
10-14 de janeiro junto ao Instituto
Metodista de Ensino Superior em
Séo Bernardo do Campo, Sao

tema: ‘‘Confirma, Senhor, a obra
de nossas maos’’, e em cada lan-
ce dessa inesquecivel assembléia
sentia-se poderosamente um novo
toque do Senhor conclamando o
seu povo & consagracdo, a depen-
déncia total do Espirito Santo e aos
desafios da evangelizacdo a este
vasto pais e ao mundo. Leia mais

Paulo.
Os trabalhos realizaram-se sobo 5.

sobre a Convencéo 90 &s pdginas 4 e Presenca do Coral da Igreja Batista Filadélfia de Agua Rasa no encerramento dos traba-
lhos, domingo pela manha. Culto com a celebracio da Ceia do Senhor

Pr. José Lima é
O NoVo
Presidente da CIBI

O pastor José To-
maz Rodrigues Lima
é o novo presidente
da Convencdo,
substituindo o pastor
Antonio da Silva
Duarte. José Lima é

pastor da lgreja Ba-
tista Betel de Porto
Alegre, e jG ocupou
a presidéncia da Cl-
Bl por onze anos
consecutivos, tendo assim uma vasta folha de servigos
prestados & Causa denominacional e ampla experiéncia
eclesidstico-administrativa.

- Pr. Paulo Mendes,

Secretdrio
interino de Missoes

O pastor
Mendes,

Pavlo
ex-diretor

gico Batista Inde-
pendente de Campi-
nas, estd ocupando
interinamente a Se-
cretaria  Executiva
de Missdes da CIBI
substituindo o pastor
José Aldoir Tabor-
da. Pavlo Mendes 6
foi Secretdrio de Missdes de nossa Convengdo em ges-
tdo anterior, destacando-se como grande incentivador
da abertura de novos trabalhos em todos os pontos es-
tratégicos de nosso pais.

do Semindrio Teolé--

O pastor Gustav Sundstrom, lider da Mis-
sdo de Orebro - entidade que iniciou o trabalho
batista independente no Brasil hd 78 anos, e
que ainda hoje mantém: vdrios missiondrios em
nosso pais - participou 'de nossas conferéncias
em S&o Bernardo do Campo, dirigindo estudo
biblico e pregando nojculto de encerramento
dos trabalhos. No decorrer da Assembléia en-
tregou ao pastor José Lima, em nome da Mis-
sdo, cépia do acordo entre CIBI/OM, firmado
entre as duas entidades.

Pr. Walmir Vargas
é o novo Direter do
Seminario em

Campinas

O pastor Walmir
Vargas dos Santos,
bacharel em Teolo-
gia pela Faculdade
de Teologia de Sao
Paulo e em Filosofia
pela Unicamp, é o
novo Diretor do Se-
mindrio Teolégico
Batista Independen-
te em Campinas,
‘substituindo o pastor

Paulo Mendes.

Presb. Philemon de

Medeiros,
novo diretor da Fepas.

O presbitero Phile-
mon de Medeiros,
atuval vice-
presidente da Igreja
Batista Independen-
te de Sorocaba e
gerente -
administrativo -da
CBA (Companhia
Brasileira de Alumi-
nio) é o novo diretor
» da Fepas (Confede-
racdo e Proletos Assistenciais da CIBI), substitvindo a
assistente social Otildes Maria Michel Duarte.
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O povo brasileiro vive uma expectati-

va de mudangas tanto no comando politi- -

co da nagdo como, e principalmente, nas

estruturas econémicas. O novo presiden- -

te, Fernando Collor de Melo é uma espe-

ranca, e nés, os evangélicos, oramos por -

ele.

Aqui em casa, isto &, na familia batis-
ta independente, vive-se também uma ex-
pectativa de mudancas. Desde janeiro il-

timo estamos sob a influéncia de uma nova -

Presidéncia; nova apenas no ‘sentido de
eleicSes, veterana no aspecto de vivéncia,
pois o pastor José Lima, atual Presidente
- da CIBI jé é um homem acostumado ds li-
des denominacionais, tendo sido seu Presi-

- dente duronte mais de uma década.
Portanto sua gestdo néo significa ne-
nhuma incégnita, sabemos antecipada-
mente da sua visGo de trabalho. O que
desde jg deve ser salientado, e que certa-
mente causou surpresa em muitos conven-

cionais, foram as grandes mudancas ocor- -

ridas na direcGo e nos demais segmentos
‘importantes da denominacdo durante a
assembléia Ultima. :

Entre o ex-Presidente, pastor Antonio

da Silva Duarte, e o atual, pastor José Li-

ma hd duas liderancas pautadas distinta- -

mente por dois estilos diferentes. O pastor

‘EDIT.RAL

Duarte que durante os Gltimos trés anos li-
derou nossa Convencdo, delineou sua

-gestdo emprestando & denominacdo o as-

pecto empresarial: cuidou da reforma ad-
ministrativa, especialmente da descentrali-
- zagdo do comando, abrindo as portas &

criacdo de convencdes regionais, procu-

rou alocar os recursos dentro de um paré-
metro de contengdo de gastos, racionali-
zando, dessa forma o préprio servico mis-
siondrio, entendendo que a expansdo mis-
siondrria deve acontecer ¢ luz dos recursos
financeiros e humanos existentes. Além
disso, sua filosofia de acdo era a do “tete-
a-tete’’, primando pelo acompanhamento
"‘in loco’” do desempenho das pessoas in-
cumbidas pela geréncia dos negécios da

- Convengdo em seus vdrios segmentos.

- Quanto ao atual Presidente, pastor

- José Lima, sua filosofia de trabalho é mais

pragmdtica. Especialmente no que diz.
- respeito & agdo missiondria ele ndo coloca

o fator pecunidrio como base e sim como
consequéncia - se o empreendimento der
certo causard retorno néo sé em vidas pa-
ra o reino de Deus, como também em re-

. Reino é compartilhada pelo atual secretd-
_rio interino de Missdes, pastor Paulo Men-
des, prevendo-se, com isto, uma gestdo de

cursos financeiros. Esta sua forma de vero

d@ﬁ§@§

grandes avancos missiondrios.
O que a atual administragdo n&o po-

. derd_prescindir é do carisma para uma

acdo em conjunto, levando-se em conta o

~ trabalho hoje descentralizado. A existén-
- cia das convencdes regionais cujo fim Glti-

mo € a evangelizag&o como um todo, po-
derd, em certo momento, ater-se aos inte-
resses puramente regionais, exigindo, se
isso acontecer, trato especial e, alguém
que esta no comando da Causa Geral pre-
cisard muita graca de Deus para a solu-
¢&o desses problemas. Em que pese a boa
lideranca regional, para nos mantermos
unidos nos interesses gerais, a lideranca
da CIBI tem que estar presente em todos

os seus segmentos. O pastor Lima tem

transito livre em nosso meio e experiéncia

suficiente para ser, aliado & forca do Espi-

rito Santo, o fiel da balanca as mais diver-
sas e diversificadas situacdes a que a his-
téria nos submeter. Ademais, registramos
nossos agradecimentos ao pastor Antonio

~ da Silva Duarte pelos trés anos em que di-

rigiv a Convencéo, e rogamos a Deus sua
bén¢do e aprovacdo ao trabalho do pas-
tor José Lima. - o

No préximo - nimero comentaremos

outras mudancas que aconteceram na as-

sembléia 90. Até I4, querendo o Senhor.

lontes

Claros:

Igreja atraindo jovens

Temos grandes provas de o quanto Deus :
quer usar seus filhos e salvar as almas, pois o

| que Ele tem feito num espaco de tempo relativa-

| mente curto aqui em Montes Claros-MG compro-

va isso e deixa-nos imensamente gratos. Ha trés

| anos iniciamos com muita dificuldade um traba-

lho missiondrio nesta importante cidade do norte
| de Minas Gerais, sem contarmos com apoio de
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nas a direcdo de Deus. :

igreja ou entidade alguma, mas sentiamos ape-:

Desde entdo o Senhor tem nos dado grandes

vitérias que é impossivel narré-las todas aqui. O
trabalho do Senhor tem-se acentuado entre os

~jovens, pois estes tém sido libertos das drogas e
- -recebido libertacdo pelo Evangelho de nosso Se-

nhor Jesus Cristo. Dentre os cerca de oitenta

membros que temos hoje, temos mais de cinquen-

ta jovens que fazem parte da nossa mocidade.

Estamos vivendo uma época maravilhosa, pois

‘estes jovens sGo bastante talentosos e estdo vi-
vendo uma fase de despertamento em buscar e
servir ao Senhor. o

Os cultos sdo realizados em um grande tem-

.plo, porém este é alugado. Estamos orando ao
“Senhor para que ele nos dé um terreno e recursos
‘para construirmos, o que temos certeza que em,
-breve seremos atendidos. Aquele cujo coracdo .

‘Deus mover para orar por nés e por esta obra,
faca-o com dedicagdo que o Senhor
‘recompensard. . S

| : Pastor Addlbio Lelis Rocha

' Santa Catarina tem

- Associacao de Igrejas

Reunidos na cidade de Chapecé, no dia 8 de

~outubro de 1989, para o terceiro Encontro Missio-

ndrio Estadual, os Batistas Independentes de San-
ta Catarina, tiveram um dia maravilhoso, onde
Deus derramou as suas ricas béncdos sobre o seu
povo. e SR B '

Durante esse dia, a fraternidade do povo de
Deus, as riquezas e a profundidade dos estudos bi-
blicos, marcaram profundamente o povo batista in-
dependente catarinense.

Os estudos biblicos foram ministrados pelo Pr.
Deoclides Moraes, da cidade de Cricidma, SC.

Para esse encontro as Igrejas enviaram os seus
delegados para uma reunido Ordinéria, cuja fina-
lidade era transformar a 29 Secretaria da CIBI em
"’Associacio Estadual de Igrejas’’.

A reunido teve inicio &s 11:30 horas e foi pre- -

sidida pelo Pr. Geraldo Pereira da Silva, atual Se-
cretério Regional. ' L

Por decisao unanime dos delegados foi criada
a Associacdo e eleita a nova diretoria, que ficou

“assim composta: L ,
.Diretor Presidente: Pr. Geraldo Pereira da Silva

Secretdrio: Pr. Rivael Outeiro

‘.12 Tesoureiro: Antonio Sarmento

22 Tesoureiro: Alvaro Maleski.
A atual diretoria exercerd suas funcdes a par-
tir de janeiro de 1990. Rivael Outeiro
- L Secretério
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Cooperagéo seré uma palavra-chave nesta
oltima década. Dificilmente poderemos trabalhar
sozinhos, independentes. Os maiores desafios’
missiondrios do mundo, hoje, exigem alguma ¢
forma de cooperacéo. Assim também, no nivel
denominacional o campo esté fértil para uma efi-
ciente cooperacdo missiondria, numa nova ar-
rancada em darecao da seara que estd branca
para a ceifa.

Cooperacdo significa 1raba|harmos juntos,
somarmos forcas, buscarmos metas comuns, re-
partirmos tarefas e alcancarmos os melhores re-
suhados possiveis para a gléria de Deus. Coope-
racio & um sinal de maturidade entre nés. Pas-
sou o tempo de cada igreja pensar sé em seu tra-
balho, embora o grande valor disso. Precisamos
estar abertos para as necessidades que clamam
por ajuda missiondria e estendermos a nossa
mdo, sem prejuizo do nosso trabalho local. Coo-
peracdo é um sinal de altruismo, despreendimen-
to. Caracteriza lideres e igrejas que amam ndo
s6 o seu trabalho, mas conseguem ver mais longe
e repartir o seu amor aos que estdo distantes e
necessitados. Cooperacdo é também um sinal de
eficiéncia, bom aproveitamento dos recursos. No
trabalho comum as tarefas s&o repartidas con-
forme os recursos existentes e os dons de cada
um, buscando-se o melhor, sem duplicagdo de
esforcos.

O Pacto de Lausanne, no item sobre Coope-
racdo na Evangeliza¢do, deixa claro esta neces-
sidade, dizendo o seguinte: ‘/Instamos para que
se apresse o desenvolvimento de uma coopera-
¢do regional e funcional para maior amplitude

Mocidade Batista Independente do Parang,

|l Congresso reutne

A Igre;a Batista Independente de Telémaco Borba, Pa-

@@u_d@ c-f

da misséo da igreja, poro o planejamento estra-
tégico, para o encorajamento mituo, e para o
compartilhqmento de recursos e de experién-

.’ Esta necessidade de uma cooperacto am-
plo aponta para a turefo primordial da
evangelizagdo. o

John Stott, comentando o referido Pccto,
disse: A evangelizaco mundial requer que a

igreja inteira leve o evangelho integral ao mun-

do todo.”” Como seria possivel? O mesmo John
Stott acrescenta: /A ndo ser que se mobilize a
igreja inteira, o mundo todo possivelmente ndo
serd alcancado.’” E no final do comentério sobre
o item Cooperacco, disse Stott: ‘‘Precisamos
aprender a planejar e trabalhar juntos, e tam-
bém a dar uns aos outros, e receber uns dos ou-
tros, os dons benéficos que Deus nos concedeu,
sejam eles quais forem.’’ Portanto, o apelo que
recebemos do Pacto de' Lausanne trata de um
trabalho amplo, ndo circunscrito aos limites geo-
gréficos e institucionais. Ele vé longe e procura
mostrar a amplitude da tarefa. Ao mesmo tem-
po, ele deixa claro a necessidade de planeja-
mento, quando todas as partes interessadas par-
ticipam e escrevem juntos os seus objetivos. Tam-
bém procura mostrar que isso serve de encoraja-

mento, permitindo que um ajude o outro em suas

necessidades, compartilhando recursos e tornan-
do mais eficiente o uso deles.

No &mbito de nossa Convencéo, estamos vi-
vendo o momento desafiador de uma eficiente
cooperacdo missiondria. A descentralizagdo do
trabatho denominacional com a criacdo de Con-

vencdes Regionais e Associacdo de Igrejas abriv -

© ge@@

“néria em favor do vasto campo nacional e aten-

_vor de um trabalho comum, chegando a lugares

_em 52 dias um feito herdico: reconstruir os muros

| LUz Nas TREVAS - 3

as portas para um grande desenvolvimento mis-
siondrio em cada regido, com a mobilizacgo
das igrejas existentes e sob as liderancas regio-
nais ou setoriais. Mas também chegou 0 momen-
to para ampliarmos a nossa cooperacgdo missio-

dendo o clamor de outras partes do mundo ain-
da pouco ou nada evangelizado. Esta nova es-
trutura denominacional repartiv a responsabili-
dade do trabalho missiondrio, o qual jamais po-
derd ficar restrito a uma regido privilegiada. O
’campo’’ continua sendo o mundo.- :

Por isso, ao mesmo tempo que desenvolve-
mos um trabalho regional mais eficiente de evan-
gelizac@o, necessitamos unir os recursos em fa-

carentes, atendendo aos apelos ‘‘macedonios’’
e sendo soliddrios as necessidades de regides
menos privilegiadas. Hé um velho ditado que
diz: ’A unido faz a forca.”” A verdade contida
nesse ditado aparece no relato biblico sobre a
reconstru¢do dos muros de Jerusalém no tempo
de Neemias. A narrativa mostra um povo peque-
no, sem muitos recursos, mas unido, trabalhando
em direcdo de interesses comuns e que conseguiu |

da histérica cidade. Nés também estamos traba-
lhando na edificacdo de uma grande e-extensa
obra, a qual exige uma disposicdo de todos em
favor de interesses comuns, numa altruistica coo- |
peracdo, resultando num trabalho eficiente de
expansdo missionéria no Brasil e no mundo.
Cooperacdo é uma palavra-chave da década de
noventa. Pr. Paulo Mendes

C

700 jovens

rand, sob a lideranca do pastor Pedro Addo Jonsson, re- -
cebeu o Primeiro Congresso da Mocidade Batista Indepen-
dente no Parang, entre os dias 7-9 de outubro de 1989, -
contando com a expressiva participacéo de aproxmadc-'
mente 700 |ovens de igrejas representantes de todo o
Estado.

O tema dos trabalhos foi /O |ovem a sés com Deus
baseado no Salmo 46.10, cujos estudos e palestras estive-
ram a cargo dos pastores LUlZlnhO Malinoski, Paulo Parbo-
sa e Pedro Addo Jonsson. Na parte musical pudemos con-
tar com a eficiente colaboracéo do cantor sacro Samuel Pi-
res, de Paracatu, Minas Gerais, e do Conjunto Vocal e Ins-
trumental ‘Genelipse’’ de Rolandia e outros coniuntos de
igrejas do Estado.

Nos trés dias que pudemos estar reunidos, sentimos o
desafio de trabalhar mais a fim de que possamos ter uma
mocidade forte ‘e dirigida por Deus no Parané. Neste en-
contro foi também eleita a nova diretoria para-1990, fican-
do assim composta: Diretor-Presidente, André Jonsson; Te-
soureiro, Jodo Maria Rodrigues; Diretor-Sul, Pr. Edivaldo-
B. Suplano; Diretor-Oeste, José Carlos Gross e Leavi He-
ning; Diretor-Norte, Mauricio dos Reis e Moacir Andrade, :
Comumcacao Social, Luiz. Carlos Malinoski. . :

- Pr. Andre Jonsson

‘Mp'menfos de louvor no grande Segundo Congresso dos Jovens do Parana
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Instituto Metodista de Sao Bei

|

Coral da |gréi6 de Santos ricipoo do de culto da mocidade, sébado &

Diretoria da CIBI |
para o biénio 90-91

Presidente, Pr. José Tomaz Rodrigues Lima, Porto Alegre, RS; 12 Vice-
Presidente, Pr. Aparecido Alciso Mdglio, Campinas, SP; 29 Vice-
Presidente, Eng. Marcel Mendes, Sdo Paulo, SP; 12 Secretdrio, Prof.
Ezequiel Laco Goncalves, Campinas, SP; 22 Secretdrio, Pr. Paulo Men-

des, Campinas, SP; 12 Tesoureiro, Eng. Daniel Berselli, Campinas, SP;
e 2° Tesoureiro, Eng. Francisco Lima e Silva, Brasilia, DF.

Conselho Fiscal
Pr. Manoel Simplicio Gomes, Presb. Philemon de Medeiros e Pr. Jodo
Carlos Pereira Alves.

Junta de Educacdo Religiosa

Diretora, Profa. Izoldi Zippert Vargas dos Santos; membros: Silvana
Mosquetc, Pr. Roberto Monteiro de Castro, Rosa Maria Valadéo, Pr.
Paulo Mendes, Pr. Alcides Orrigo e Sidnai Moreira Mendes. ’

Junta de Comunicacées

Diretor, Pr. Paulo Mendes; membros: Pr.- José Rodngues Machado,
Eng. Dan Inge Skore, Eng. Mauro Celso Felicio, Pr. Walmir Vargas dos
Santos, Paulo Mendes Jr. e José Roberto Lourenco.

Semindrios Teolégicos

‘Campinas: Diretor, Pr. Walmir Vargas dos Santos; Conselho Educa-
cional, Pastores José Rodrigues Machado, Pedro Mendes, Almiro
Schulz, José Carlos da Silva e José Francisco Taborda. Feira de San-
tana: Diretor, Pastor Paulo Sérgio Mendes; Dedo, Pastor Antonio Jo-
sé Pimentel dos Santos; Conselho Educacional, Pastores José Américo
de Souza, Francisco Carlos de Oliveira, Jose Felix de Oliveira, Renato
Maleski e Edvoldo Santanc Couto.
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¥

rardo do Campo, Sédo Paulo

%

, Junta Feminina
Diretora, Maria Azambuja; membros: Sénia Vera Vargas, Inizabeth
das Neves Arnold, Nair Lima e Gilda Maria Marta Machado.

Junta de Mocidade

Diretor, Arvid Samuel Hamarstrom; Secretdrio, Pastor Jonathan Pinto
de Almeida; Tesoureiro, Paulo Mendes Jr.; membros: Carlos Vieira,
Edval Campos Jr., Leif Ekstrom e Avani Lima.

; Junta Varonil
‘Pastores Joel de Jesus Braga, José Rodrigues Machado, José Ednaldo
dos ?cntos, Laudivino Bento da Silva e Eng. Mauro Celso Felicio.

Secretaria Regional Norte

Secfetério, Pr. Mério Lacerda; membros: Pr. Daniel Vargas dos San-
tos, Pr. Donizete Rufino e Pr. Alfonso Knispel. :

‘ - Fepas
Diretor, Presb. Philemon de Medeiros; Vice-Presidente, Pr. Nils Peter
Skare; Secretdrio, Pr. Jonathan Pinto de Almeida; Tesoureiro, Pr. Almi-
ro Schulz; adjunto: Ana de Fétima da Silva Mariano. Conselho Fiscal:
Pr. Manoel Simplicio Gomes, Pr. Jodo Carlos Pereira Alves e Rui Edgar

- Bigliardi. :

. lgrejas admitidas na CIBI
Igreja Evangélica Batista Independente de Taguatinga, DF; 2¢ Igreja
Batista Independente em Curitiba, PR; Igreja Evangélica Getsémane do
Rio de Janeiro (Caréncia) e Igreja Batista Independente Missiondria de
Cosmo, Rio de Janeiro. ’ -

Coral da Igreja Batista Independente de S&o Caetano do Sul no culto de abertu-
ra, quarta-feira, dia 10
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- Numa sociedade de classes de etnias mistas, ndo é
dificil perceber atitudes e concepcdes diferenciadas en-
tre as pessoas. Hd situacdes em que o preconceito é evi-
dente, claro, mas muitas vezes ele é sutil e s6 com uma
consciéncia critica pode ser detectado. E um pecado so-
cial, e nem sempre-é denunciado pelo povo cristdo, co-
mo o fez Tiago.em seu tempo. Queremos de uma forma
simples, apontar alguns aspectos gerais e, num préximo
artigo, faremos uma abordagem mais especifica sobre o
preconceito racial ou econémico. SR
1. Significado do termo

Entende-se por preconceito, conceito antecipado,
ou seja, a idéia que temos sobre algo que néo corres-
ponde a verdade. Conceito é a imagem que retemos em
nossa mente de alguma coisa. Assim, preconceito é uma
idéia ndo critica, .ndo refletida; mas concepgdo imedia-
ta, ingénua, que ndo corresponde ao real. Estamos
cheios desse tipo de concepcdes. :

2. Niveis de preconceitos sobre a pessoa

Como dissemos, temos muitos preconceitos, sobre
vérias coisas. Porém, queremos relacionar alguns niveis
de preconceitos sobre a pessoa humana: a) Econémico
- existe um preconceito em relagdo ao pobre principal-
mente; por exemplo: é preguicoso, imoral, e ndo sabe
das coisas efc. Isso ndo corresponde a verdade. b) Etdrio
- existe um preconceito principalmente em relacdo a ter-

aprende mais as coisas etc. Isso também ndo é real. )
Intelectual - existe uma idéia de que o povéo ndo tem
capacidade, né&o sabe decidir. E verdade que af existe
.um limite, por causa da formacéo e informacéo, mas néo
diminui sua capacidade e humanidade. d) Sexual - ain-
da persiste em nossa sociedade, e até na igreja, um pre-
conceito em relacdo a mulher, como por exemplo: ela é
inferior ao homem, vista como objeto sexual etc. e} Reli-
gioso - é comum qualificar pessoas segundo suas confis-
sdes de fé, até as vezes radicalizamos como: ndo é sal-
vo, estd endemoniado efc. f) Etnico - também néo é na-
da dificil perceber que existem conceitos sobre a pessoa
de acordo com sua etnia, por exemplo: o indio é selva-
‘gem, agressivo; o negro é preguicoso e ladrdo; o bran-
co}"europeu ou americano, é mais inteligente etc. Sabe-
se, no entanto, que isso ndo corresponde ao real.

" “Esses preconceitos podem estar tdo presentes, que
as vezes até os ¢consideramos cultural. Mas até que pon-
to s@o licitos e justificgveis? , : B
3. Origem ou fatores que causam o preconceito

- Naturalmente as causas:podem ser vérias, depen-
dendo do tipo de preconceito. Em nossa formacéo culfu-
ral existem muito$ preconceitos, pois ela é construcdo hu-
mana no transcurso. da histéria; assim também os pre-
.conceitos nascem dentro de uma vivéncia social e alguns

—NocGo de Pre

ceira idade ou idoso, por exemplo: é vltrapassado, ndo’
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que é certo para determinada civilizagdo, jé néo é ou foi
para outra civilizacéo, por exemplo, usar guarda-chuva
para homem era imoral, hoje jé néo é mais.

~ Queremos apontar na formagéo do preconceito so-
cial, dois principais fatores dentre outros: o econdmico e
o religioso, que podem ser responsabilizados pelos

principais preconceitos sobre a pessoa humana. a) Eco-

ndmico - diante do poder que o econdmico exerce na
relacéo social, ele torna-se causa de muitos males. O de-
sejo do poder, se cumpre ¢om o apoio do econdmico. Os
preconceitos étnicos tém uma grande relacdo com o eco-
némico, quando pelo poder econémico povos séo sub-
jugados ou pessoas, e passam a ser vistas como inferio-

res, menos capazes. N&o é por menos que a Biblia con-

sidera o poder econdmico a raiz de todos os males.
- Se buscarmos as razdes do preconceito em relacéo

a mulher, ao menos instruido, ao pobre, ao negro etc; .

vamos perceber uma relacdo com o econdmico. Nem

sempre percebemos o poder desse idolo - “‘mamom’’. O

tratamento diferenciado no- relacionamento, segundo
Tiago Cap. 2, nele estd implicado o econémico. b) Reli-
gioso - entendemos que néo é blasfémia atribuir ao sis-
tema religioso a raiz de muitos dos preconceitos, ou con-

juntamente ao poder econdmico. Nem sempre a gente se’
dé conta da forca da religido na formacdo cultural e

construcdo social pela histéria. Mas néo precisamos de
muita ‘pesquisa para detectar isso. Pela prépria Biblia
percebemos que o sistema religioso tornou-se responsd-
vel-pelos preconceitos e discriminacdo, com relacdo aos
pobres, doentes, estrangeiros, mulheres etc. Por exem-
plo, segundo a viséo dos judeus, Deus salvaria somente

conceifo Social

os judeus (Jo 8.33), assim, passaram a dar importéncia
& descendéncia de Abrado e se orgulhavam disso {Le
3.8). Diante disto, os judeus consideravam os outros po-
vos impuros (At 10.11-16} e decorreu uma marginaliza-
¢Go. Hé situacdes onde isso se da de forma sutil; por

“exemplo: o mal, o pecado, & ilustrado ou alegoricamen-

te identificado com a cor preta ou a escuriddo, assim, o
negro passa ser alvo de discriminacdo, e atribui-se que &
‘preto ou pelo castigo de Caim (sinal) ou pela maldicéo a
Céo. Enfim, quando as Leis religiosas se cristalizam,
passam a contribuir para a formagéo de preconceitos.

4. Implicacées Eticas

Etica pode ser entendida como a ciéncia da moral.
Moral é o conjunto de normas aceitas como certas ou er-
radas numa comunidade. Atitudes certas ou erradas,
sGo tomadas em circunsténcias concretos e pelas normas
prescritas (moral). A ética supde liberdade e responsa-
bilidade sobre nosso comportamento. A ética com base
na ciéncia, nas tradicdes culturais, e o cristianismo, so-
bretudo nas Escrituras, anuncia um modo licito de vida e
denuncia um modo ilicito de atitudes na vivéncia social.
Como nossas atitudes tém a ver com o relacionamento
humano, implicam em juizo, em valores, os preconceitos
se situam no campo da ética.

Muitas indagagdes podem ser feitas quanto aos nos-
s0s preconceitos e suas consequéncias: como tratamos o
idoso em nossa comunidade, quem é ele para nés2 Co-
mo é visto o sexo oposto, como mero objeto de prazer?
Quem ¢ o indio, um animal quase irracional ou pessoa
humana? Da mesma forma o negro, ele de fato ¢ visto
como igual ao branco?, e muitas outras questdes. Talvez

vocé diz, mas se ndo estou consciente de que meus con--

ceitos sdo preconceitos, entdo ndo sou culpado por eles.
Até é possivel discutir o dever moral sobre os preconcei-
tos, porém, também é possivel discutir sobre a responsa-
bilidade que temos em permanecer na ignorancia, quan-
do é possivel tomar consciéncia do certo e do errado.
Entendemos que cabe a nés a responsabilidade de
continuar o processo de superacdo dos preconceitos, ini-
ciado por Jesus; Ele foi solidério com os que sofriam a
discriminac@o; por exemplo, valorizou as criancas, as
mulheres, e outros discriminados na sociedade de sua
‘época.-Jesus trouxe ‘‘vinho novo em odres novos'’. De-
nunciar preconceitos - discriminacéo - ndo significa justi-
ficar, tirar responsabilidades, antes é uma compreensdo

- mais ampla do pecado, da salvacdo e libertacdo que

Cristo trouxe. Se Jesus é verdade, tudo o que é falso, até
nas relacGes sociais, ndo provém dele e tudo que corres-
ponde a verdade, culmina nele: o :

Pr. Almiro Schulz

adquirem significado moral - certo e errado.. Por isso; o
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Participantes do Il Encontro de Lideres em Ponta

Grossa . .

Enconire de
~em Pontea

Esteve reunido entre os dias
25-26 de dezembro de 1989, na -
bonita cidade de Ponta Grossa,
Parand, o Segundo Encontro de
Lideranca Mobipar,
com a participagdo de lideres de
‘toda a regido do Estado. Como

- palestrantes colaboraram o pas- - Y
~tor Edivaldo B. Suplano e o enge- . 3
nheiro Dan Inge Skore, destacan- = -

do o propésito de Deus na vida do
jovem crente.

Nesse encontro houve uma re-
trospectiva do ano de 1989, dos
trabalhos que foram realizados,

“tragando-se; também, o calendd-
rio de atividades para-o ano de

contando
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5. Tendéncias para o futuro

Os rumos da igreja brasileira podem ser resumi-
dos, ao nosso ver, em sete pontos, que passamos a
expor: -’

5.1. Auto:tonizacio da teologia e da prahcc
eclesiastica.

Percebemos a tendéncia do surgimento de uma

eclesiologia contextualizada, que leva em conta a

‘identidade cristd e a necessidade de uma voz pro-
fética em relacdio as estruturas injustas e opressi-
vas. A igreja caminha, por isso, em dire¢Go a uma
-liturgia mais participativa e a uma hinologia nacio-
nal. Por outro lado, vemos o perigo crescente de
que essa autoctonizacdo produza - como jd vem
produzindo - grupos pseudo-evangélico-
-carismdticos, de natureza alienada e superficial.
5.2. Unidade da igreja.
Parece estar surgindo um grande movimento da
unidade da igreja, expresso na proliferacdo de
movimentos paraeclesidsticos, agéncias missiond-
rias, movimentos laicos, conselhos de pastores e de
uma maior fraternidade entre as diversas denomi-
nagdes, ainda que haja uma tendéncia a fragmen-
ta¢do no dmbito das cipulas das instituigSes.
5.3. Despertamento missiondrio.

O Brasil tende a ser uma grande agéncia missiond-
ria, tanto no dmbito interno quanto externamente. :

Teme-se, no entanto, a repeticdo de erros cometi-
dos pelos que nos missionaram.

5.4. Ministério urbano.

A irreversibilidade do processo de urbanizacac
exigird da igrejd um compromisso maior com o fe-
némeno ‘‘cidade’’, produzindo éGreas especificas
" de ministérios contextualizados.

5.5. Participacao do leigo.

Deve diminuir, nos préximos anos, o exclusivismo
clerical em troca de uma conquista de espago do
laicato. Também aparece como crescente e decisi-
va a participacdo da mulher na igreja, inclusive a
nivel de lideranca. De fato, o leigo tenderd a dar
um grande impulso aos ministérios da igreja, em-
‘prestando sua formagdo secular (Sociologia, Psi-
cologia, Antropologia, Ciéncias Politicas, Adminis-

tracéo etc.) aos projetos de envolvimento com os -
: problemcs dd sociedade em que estd inserida. A -
igreja comecard a despertar para a agdo politica,

pela qual o crente, conscientizado, descobre que
pode participar mais efehvamente das decisdes so-
‘ciais que o anngem ,
5.6. Equilibrio carismatico.
“Os elementos de um carismatismo ético serdo incor-
~porados ds igrejas tradicionais, ao mesmo. tempo
em que haverd um aprofundamento teolégico e
eclesiolégico nas-igrejas pentecostais, ficando o

carismatismo .aético restrito aos grupos pseudo-

- evangélico-carismdticos, que esperamos venham

“amadurecer em sua caminhada a servico do Reino.

5.7. Modernidade. -
Os efeitos da modernidade se fardo sentir crescen-
temente entre.nds, nos seguintes aspectos:

a} uso mais acentuado da midia eletrénica,

trazendo consigo o perigo de transformar
Jesus em marca de sucesso e sua igreja em

‘seu time, para o qual se arregimentardo -

torcedores. O ‘evangelismo, nesse caso,

pode transformar-se em "markeﬁng cris-

tao’’, e o Evangelho em mais um produto
- de consumo: “use e jogue fora.”

- b) construcdo de mega-templos, tendo: como
' 'contrapcrﬁda as reunides em pequenos
. grupos;
¢} afrouxamento’ dos padrdes éticos e mo-

—

rais, como sinal de secularizacdo; a rebe-

liGo serd chamada de liberdade.
‘producdo de uma geracéo de filhos ndo
educados por seus pais, como consequén-
cia da necessidade de ombos trabalharem
“fora; i

massificacdo do individuo e enfraqueci-
mento dos lagos de solidariedade familiar
e eclesnasncos como consequéncia da plu-

—

d

2

ralizagdo do ambiente em que a igreja se
~encontra, e ]
f) nominalismo religioso.

‘Um balango dos pontos positivos e negativos aci-

ma apresentaclos peimite crer que a igreja cami-

" nha, ainda que a _passos trépegos, na direcdo da
-superagdo de sua crise de identidade ("'Quem sou?

De onde vim? Para onde vou? Que estou fazendo
aqui?”’), passando a ser uma igreja mais conscien-

te e transformadora do que mera expectcdora da’

histéria. Nossa geracdo, certomente, é a geracdo
de esquma, Qe terd que sofrer as dores dessa
“‘passagem’’. f

6.0 Desafio de Evongellzacuo pura a Igreja
Brasileira.

A despeito dos quase cinco secu|os de dominio ca-
télico romano e mais de cem anos de influéncia
evangélica, somente nas Gltimas décadas tem sido

experimentada no Brasil uma cooperacdo maior

entre os evangélicos, para o cumprimento de sua
missdo integral. Essa missdo integral passa, evi-
dentemente, pela preocupacdo de alcangar os gru-
pos que:ainda ndo tiveram a oportunidade de se
defrontarem com a mensagem do Evangelho de
nosso senhor Jesus Cristo, ou que, tendo-a tido,
ndo foram suficientemente dlSClpulodos Para isto,
no entanto, é necessdrio que:se tenha.uma clara vi-
sGo de quem s&o, bem como conhecer sua situacdo
especifica. Somente entdo surglroo estratégias efi-
cientes de acdo. :

6.1. Quais sdo os desoflos de evangelizacdo e

discipulado para a igreja brasileira?
Numa perspectlvc de evangelizacdo integral, os
grupos mais carentes sdo os seguintes:

a) os cristdos nominais - de formacéo idélc-.

tra, sincrética e materialista;
b) as nacdes indigenas;

¢) .os grupos éfnicos - ide procedencnc euro-

.péia, africana, asmflco e latino-
amerlcana, i

d) os prisioneiros de supershcoes e religides
demoniacas; i

e) os marginalizados - que lutam por sobre-
vivéncia;

" f} osformuladores da opim&o piblica - a co-

" . munidade artistica, intelectual e politica;

- g) os grupos especiais - homossexuais, prosti-
tutas, menores carentes e abandonados,
dependentes de drogas, alcodlatras e ai-
déticos.

6.2. Por que néo foram amdu completamente
-alcancados?

o) pela aproximacéo assnstencmhsta e pater-
nalista que gera dependéncia e introver-

sGo; em vez disso, devem se mobilizar re- -

cursos autéctones, que levem os converti-
‘dos Jocais a um compromisso missiondrio;

b) por causa da dimensdo continental do Bra- .

sil, que dificultou investigacSes que permi- ‘

tissem a elaboragéo de estrateglcs mais
- -adequadas; i :
c) pela falta de aculturagdo missiondria;

d) pela falta de cooperacdo entre os grupos

evangélicos; § .
e) pela falta de estratégias criativas, que in-

dependem de recursos financeiros ford-

neos, e "’

- f) pelo afastamento preconcenuoso dos mar-"

. ginolizodos,
6 3. Como evungellza-los"

a) apoiando as missdes que atuam enfre os

- indigenas;

b) promovendo a descoberta de dons especi-
ficos e @ unido de esforcos para otucnr |un-
to aos grupos especiais; '

¢} criando grupos especificos de intercessGo
pela expansdo missiondria;

d) aliando evangehzacao e responsabifida-
-de social; : :

e) orientando o superacdo de preconcenos
com relacdo aos marginalizados;

v

f) promovendo a divulgacdo de informacdes
sobre a necessidade de se atingir estes
grupos com a mensagem do Evangelho,
bem como de relatos de expenencnas bem-
sucedidas;

g} investigando dreas de incursdes missiong-

rias, estabelecendo prioridades, e

h) mapeando popula¢des, agrupamentos, vi-

las e tribos que ainda ndo foram alcanca-

“das ou suficientemente trabalhados.

7. Grupos de Oracdo.
7.1. Nossos pressupostos sobre a oracéo.
Cremos que a oracdo é um elemento essencial para
cultivarmos uma vida de intimidade com Deus, e
que é exclusivamente nesso intimidade que pode-
remos discernir sua boa, agradavel e perfeita von-
tade, o que nos habilita a interagir com Ele como
seus cooperadores, realizando tudo aquilo que Ele
quer {Salmo 25:14, Romanos 12:1-2, It Corintios
5:18, 6:1 e | Corintios 3:9).
Cremos que ¢ através da oracdo que resistimos as
forcas espirituais nas regides celestiais, iiberando
as pessoas para ouvir e aceitar as boas-novas
(Efésios 6:10-20, Exodo -17:8-13 e Daniel
10:1-21).
Cremos que a unidade visivel da i igreja deve tam-
bém se dar numa busca conjunta-de Deus através
-da oracdo {| Timéteo 2:8 e Mateus 18:19,20}.
'7.2. A luz do que cremos, r_ecomendomos'

a) que nés, pastores e lideres, nos arrepen-
damos profundamente do nosso grande
pecade da omissdo de orar, pessoal e co-
letivomente, e que nos arrependamos,
também, do pecado de falar mal, ao invés

. de interceder uns pelos outros;

b) que nés, pastores e lideres, nos constitua-
mos, a semethanca de Jesus, em verdadei-
ros exemplos de vida de oracdo, para ser-
mos ‘seguidos pelo povo (Lucas 9:18,28,
11:1 e Marcos 6:46);
que nés, pastores e lideres, desenvolva-
mos e ensinemos, ndo somente teologia,
mas tombém uma estruteglc prética de
oracdo em nossas igrejas locais;

(a)
—

d) que nds, pastores e lideres, nos preocupe-

mos em mostrar aos crentes as respostas
das oracdes, abrindo, assim, os seus olhos

para que vejam que Deus, defato, respon-

de as oracdes;
-que haja seriedade na buSca do cumpri-
mento das condi¢cdes de Il Crénicas 7:14,
para que Deus sare o nossa terra;

o

f} que se lance uma cruzada de oracdo de |

pdtria, com o estabelecimento, em cada ci-
dade do Brasil, de um clamor pela terra,

..unidos em algum lugar piblico, como ex-
pressGo visivel de unidade do povo de
Deus;

—_—

9
‘vembro como dias de oracdo e jejum pela
nossa pétria, e finalmente,

h

-~

_evangeliza¢do mundial, no dia de Pente-

costes, que neste ano (1990} caird no dia: -

3 de junho.
8. Conclamacéo

Tendo em vista o imenso potencncl de nosso pOIS,
seja no émbito material, seja no ambito espiritual; "
tendo também em conta as fragilidades e descami- - -

nhos apontados; considerando, por outro lado, os
elementos de esperanca indicados, bem como a in-
sonddvel grandeza de nosso Deus, nés, partici-
. pantes brasileiros de Lausanne II, conclamamos fo-
do o povo evangélico a se colocar de joelhos dian-
te do Senhor, suphcando lhe pelo Brasil e assumin-

do o compromisso de responder positivamente ao

seu chamado para fazer parte de sua resposta re-
dentiva, proclamando Cristo com toda a igreja,

levando todo o Evangelho, ao mundo 1odo, '

~ até que ele venha.

que se estabelecam em cada cidade do
Brasil os dias 7 de setembro e 15 de no- )

intensiva promocé&o do dia de oracdo pela
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A correcdo de Deus

"Antes de ser afligido estava errado; mas agora guardo a tua palavra”

~ {Salmo 119.67)

A Palavra de Deus faz-nos sérias advertén-
cias quanto & nossa vida espiritual, com relacdo
ao pecado. Esquecemo-nos constantemente de
que temos um feroz inimigo que ‘“anda em derre-
dor, bramando como ledo, buscando a quem
possa tragar’’. Apesar de sermos santos, sepa-
rados para Deus, ndo devemos ignorar a nossa
velha natureza que combate dentro de nés, ten-
tando levar-nos ao pecado.

O Salmista narra com clareza a sua expe-
riéncia quando descuidou-se de sua espirituali-
dade, e no-la apresenta em trés tempos distintos:
antes, durante e apés a correcdo. Vejamos.

Como G dissemos, as vezes o crente facilita
e o Diabo, com sua asticia, engana-o e assim co-
meca uma terrivel queda no termémetro da fé. O
apéstolo Paulo recomenda em Gélatas 5.16 a
"’que vivamos em Espirito para ndo cumprirmos
a vontade da carne’’. Isto quer dizer que, no me-
nor descuido, a qualquer momento, estamos su-
jeitos a uma queda e, consequentemente, a uma
vida carnal. Lembramos que a Biblia faz diferen-
¢a entre o andar e o estar na carne.

Estdo na carne todos aqueles que ndo nasce-
ram de novo, ndo conhecem a Deus e, mesmo
que queiram, ndo podem fazer a sua vontade.
Outrossim, andar na carne refere-se aqueles que
jé foram levados, santificados, justificados, mas

permitiram que o mundo entrasse em suas vidas

{Pm 8.5-9; 6.13; 1 Co 6.11). -

Nés, os crentes, somos filhos de Deus e nédo
devemos andar na carne, pois a carne milita con-
tra o espirito e, quando saimos do espirito
caracterizamo-nos no primeiro tempo, isto &, o

-tempo do pecado. Felizmente Deus nos trata co-
mo filhos e, como filhos que somos, entramos no

tempo da corregdo. Diz-nos a Palavra: ‘‘Porque

- Deus corrige o que ama, e acoita a qualquer que

recebe por filho’’ (Hb 12.6). Gostariamos de to-
mar o rei Davi como exemplo. Ele foi o rei esco-
lhido por Deus, teve grandes vitérias, Deus
elevou-o sobre todos os seus inimigos, foi um
guerreiro brilhante, crente fervoroso, amava o
Senhor e honrava o seu nome. Um dia, porém,
quando devia estar na batalha, Davi ficou em
sua casa, e foi ai que o Diabo levou-o ao peca-
do. Pensando que ninguém o veria, e planejou
pecar. Veio, porém, Natd, o profeta, e declarou
o seu erro. '

Comecgou assim um tempo dificil para Davi, o
tempo da corre¢@o de Deus. E desta sua amarga
experiéncia nasceram dois belos Salmos. No
Salmo 32.3-5, Davi confessa: ‘“Enquanto calei o
meu pecado, envelheceram meus ossos;
confessei-te 0 meu pecado, e a minha maldade
ndo te encobri.’” A correcdo foi dolorosa para o
rei de Israel, pois perdeu o seu filho querido, e

‘cumpriu-se a profecia de Nata, descrita em Il Sm

12.11,14; 16.22. Davi restaurou-se mas foj difi-
¢il o caminho da corregdo. Ninguém queira so-
frer a mesma.

Mas, gracas a Deus, existe o terceiro tempo
da correcdo - é o tempo apés ser afligido. Acre-
ditamos ser uma experiéncia comum a todos os
crentes, a alegria do perddo. O Evangelista
Jodo diz: "’Se confessarmos os nossos pecados,
ele (Jesus) é fiel e justo, para nos perdoar de to-
dos os pecados, e purificar de toda injustica.”’

Qudo bom é experimentarmos o perddo de
Deus, isto significa o tempo do refrigério, da
reintegracdo @ posicdo de filhos. Apés o crente
ser corrigido por Deus, ele volta aos caminhos
do Senhor, pois a sua correcdo ndo é de cardter
punitivo, mas sim como seu préprio significado
induz, corretivo. Depois de corrigidos, voltamos
a andar nos caminhos do Senhor, praticando as
boas obras as quais, de antem&o, Deus prepa-
rou para que anddssemos nelas (Ef 2.8,9). E as-
sim, corrigido, o crente descuidado volta aos fru-
tos do Espirito, acordando para a realidade
(Salmo 51.10,11,13). :

Querido irmGo, néo desmaie quando tiver
que ser corrigido por Deus, pois Ele quer a sua
restauracdo: ‘‘Por isso restabeleca as méos cai-
das e os joelhos trépegos; e faca caminhos retos
para os seus pés, para que ndo se extravie o que
€ manco, antes seja curado’’ (Hb 12.12.13).

Roberto Berti

mos em ljui e, conhecedores de  vez mais esta igreja estd usufruin- )

"’E disse-lhes: vinde apés mim,

e eu vos farei pescadores de ho-
mens’’

A maioria dos pastores brasilei-
ros, batistas independentes, co-
nheceu o pastor Francisco Bueno.
Porém, aos que n&o tiveram o pri-

vilégio de conhecé-lo, temos o pra- -

zer em apresentd-lo. Tivemos o
prazer em conhecé-lo desde o ini-
cio de sua conversdo, que se deu
aos 15 de junho de 1938. Logo
que isto aconteceu, Francisco Bue-
no.comecou a sentir o desejo de
servir ao Senhor.

Em 1941 comecou a trabalhar

como evangelista junto & Igreja
Betel de Porto Alegre, ministério
que exerceu até 1947. De 47-50

cooperou com a Igreja de Sdo

Leopoldo, de onde transferiu-se
para Novo Hamburgo. Nesta ci-

- PASTOR FRANCISCO BUENO

‘mo servo do Senhor, onde foi ma-

ravilhosamente .abencoado num
longo ministério de quase 40 anos,
tendo o privilégio de conduzir aos
pés de Cristo centenas de vidas.

Seu trabalho nao se limitou a No-

vo Hamburgo, estendendo-se por
diversos outros municipios. '

Francisco Bueno n&o foi um ho-
mem de muita cultura, mas erq, is-
to sim, homem de profunda humil-
dade e de um grande descortino
espiritual, ndo ficando em torno de
um pequeno grupo - era homem de
muita oracdo e, assim sendo, via
as vidas sem Cristo além dos limi-
tes de seu pequeno grupo. Condu-
zindo os irmdos & vida de oracdo,
mostrava-lhes ‘a necessidade de
irem um pouco adiante, levando a
gloriosa mensagem .aos de mais
longe. Além disso, a oracdo na
Igreja era uma constante.

‘pastor
observando-se em destaque o

_suas atividades missiondrias, con-

vidamos Francisco Bueno para um
trabalho que se iniciava. A princi-

pio aceitou, mas quando o assunto

foi levado perante o grupo que di-
rigia, este nGo o consentiu que dei-
xasse o campo. Hoje, passados
tantos anos, e vendo o que Deus
fez através de seu servo, entende-
mos o Senhor em ndo permitir que

.Francisco .Bueno aceitasse nosso

convite,

Como sdo maravilhosos os pla-
nos de Deus. Bueno criou uma fa-
milia numerosa, e, mesmo com to-
dos os seus afazeres no ministério,
soube educd-los, guiando-os nos
retos caminhos do Senhor. Sua se-
meadura foi completa, louvado se-
ja Deus. Temos diante de nés um
exemplar do nosso querido ‘Luz
nas Trevas’’, vendo ao centro uma

importante reportagem da inaugu-

racdo de um lindo templo em Ca-
nela, reportagem essa escrita pelo
Aristides Flores,

evangelista Maeli Bueno. Peco
permissdo para transcrever um pe-
queno trecho da reportagem:
"“...E assim a Igreja Batista Betel
de Novo Hamburgo continua es-
tendendo o seu trabalho. Cada

do das béncdos de Deus, conti-
nuando a manifestacdo gloriosa
sobre o ministério do pastor Fran-
cisco Bueno que, mesmo doente,
continua com perseveranca, per-
sisténcia, fidelidade, amor, mansi-
ddo, paciéncia e humildade que
sGo conhecidamente caracteristi-
cas suas’’ (Luz nas Trevas 10/8).

Meus queridos irmdos, muitas
coisas tém mudado neste mundo,
mas o grande amor de Deus conti-
nua a chamar homens que queiram
se dedicar, sem reservas, a sua
maravilhosa obra, como fizeram
esses homens que, aceitando o
chamado do Senhor, dedicaram-
se sem reservas & ordem de ir. En-
cerrando quero transmitir pala-
vras textuais do pastor Bueno, res-
pondendo nosso questiondrio:
“Na minha vida, um fato marcan-
te, foi a chamada divina, quando
o Senhor colocou dentro de mim
um grande sentimento e ardor pe-
las almas perdidas. Enfrentamos
muitas dificuldades neste ministé-
rio, mas as vitérias foram maio-
res!’” Nestas poucas palavras o
pastor Francisco Bueno diz tudo
sobre as suas vitérias em tdo ma-
ravilhoso ministério. Toda honra e

dade exerceu suas atividades, co-

Na década de 40, trabalhdva-

~gléria ao Senhor. J
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